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跑出服务 催生发展
5 月 6 日，香港联合交易所内，锣

声激越。

可孚医疗科技股份有限公司正式

挂牌上市。继 2021 年登陆深交所创

业板后，可孚医疗叩响国际资本市场

大门，成为湖南家用医疗器械领域首

家完成“A+H”双平台搭建的企业。

这是企业发展的重要一步，也是

雨花经开区产业沃土孕育出的又一硕

果。

可孚医疗扎根于园区，成长于雨

花。从一粒种子到枝繁叶茂，从本土

深耕到走向国际，背后是企业持续创

新、敢闯敢拼的奋进足迹，更离不开

园区厚植发展沃土、护航企业成长的

坚实支撑。

千里之外，可孚医疗智慧工厂所

在地——雨花经开区，同样热潮奔涌。

车间里，机器轰鸣，工人加紧赶制

订单；政务服务大厅内，办事人员依托

“雨经开园企通”平台高效办结业务；

企业生产管理一线，园区驻企联络员

深入走访，问需求、解难题、促发展。

服务企业，正在提速；项目建设，

正在提效；发展动能，正在集聚。

一场以“企业服务年”为抓手的攻

坚行动，正在雨花经开区全面铺开。

园区上下同频共振，干部企业双向奔

赴，在一个个车间、一处处工地、一线

服务窗口，汇聚起拼搏赶超、奋勇争先

的强大气场。

4 月 17 日，比亚迪第 1600 万辆新能源

车在雨花经开区下线，全球首台第二代腾

势 D9 落地。

这是全球新能源汽车发展史上的重

要时刻，也是比亚迪新能源汽车发展历程

中的里程碑。

从 2009 年落户雨花经开区，到拥有

七大生产基地，形成“乘用车+动力电池+

核心零部件”等全产业链布局，比亚迪在

长 沙 的 17 年 ，完 成 从“一 棵 树 ”到“一 片

林”的产业蜕变，实现了从“中国制造”向

“中国科技”的价值跃迁。

“比亚迪在长沙的战略落子、全链布

局、成长壮大，离不开雨花经开区这块土

壤的滋养赋能。”比亚迪长沙工厂相关负

责人表示。

2025 年，长沙比亚迪出口整车 8.2 万

辆，同比增长 135%，并以超 50 亿元进出口

总值成为长沙外贸“黑马”，生产的明星车

型腾势 D9 连续三年获中国新能源 MPV

（多功能乘用车）销冠。

龙头企业昂首向前，产业地标拔节生

长。雨花经开区，正以优质服务托举企业

做大做强。

2017 年，可孚医疗落户雨花经开区。

企业负责人至今仍记得新基地配电工程

项目推进时的情景。

按 照 正 常 建 设 速 度 ，一 个 投 资 超 过

400 万元的电网项目，建设周期大约需要

1 年。园区在走访中了解到企业诉求后，

主动靠前，对接协调，优化配网建设方案，

推动工期缩短 50%以上。

服务企业，不是停在口号上，是在关

键时刻站出来，在紧要节点顶上去。

“园区干部一直守到通电才离开。如

果没有园区全流程指导和协调，配电工

程项目建设不可能那么快完成。这种一

心一意为企业服务的精神令人特别感

动！”该负责人动情地说。

目前可孚医疗产品已远销 60 多个

国家和地区，2025 年海外业务收入同比

增长超过 400%，成为雨花培育的医疗科

技领域一匹闪亮“黑马”。

在雨花经开区，提供优质服务不看

企业大小，只看企业需求，只看发展潜

力，只看问题能不能解决。

湖南诺合新生物科技有限公司，是

一家处于成长爬坡期的生物医药企业。

企业体量不大，却正处在加速拓展、蓄势

突破的关键阶段。

前段时间，企业一度面临融资压力，

同时在市场拓展、资源对接等方面也有

现实需求。对成长型企业而言，资金链

上的一点波动、市场端的

一处梗阻，都可能影响发

展节奏，甚至错失发展窗

口。

企业有难题，园区快出手！

了解到企业诉求后，雨花经开区第一

时间由园区主要负责人带队上门，业务部

门持续跟进，一边协调金融资源，帮助企

业缓解融资压力，一边围绕产业链上下游

帮助找资源、拓市场、寻合作。

随后，园区又推动诺合新生物与可孚

医疗开展业务对接，促成上下游合作，让

企业不仅缓解了眼前压力，也打开了新的

发展空间。

眼下的诺合新生物，利用植物叶片生

产蛋白产品，打破国外技术垄断，成为园

区企业中冉冉升起的新星。

大 企 业“ 顶 天 立 地 ”，中 小 企 业“ 铺

天 盖 地 ”，雨 花 经 开 区 企 业 集 群 持 续 壮

大。

目 前 ，园 区 累 计 培 育 高 新 技 术 企 业

268 家、科技型中小企业 308 家、国家级专

精特新企业 6 家、省级专精特新企业 77

家，培育国家级制造业单项冠军 1 个、省

级制造业单项冠军 8 个，拥有省级以上平

台 69 个，8 家企业研发中心纳入全球研发

中心城市项目备案。

给企业“加油”、为发展聚力、让服务

赋能，雨花经开区从春天起跑，从实处发

力，向全年进发。

今年“新春第一会”上，省委、省政

府作出重大部署：将 2026 年明确为“企

业服务年”，实施 4 大行动、推进 19 项

具体任务。

信号鲜明，态度坚定，导向精准！

就是要让企业家轻装上阵、放手去干，

让各类企业“办得成事、雇得到人、赚

得到钱、充分被尊重”。这是对企业发

展的有力支持，更是对湖南高质量发

展的强劲动员。

作为省级园区“排头兵”，雨花经

开区闻令而动、奋楫争先！

园区第一时间召开“企业服务年”

行动暨优化营商环境工作大会，系统

铺排园区驻企帮扶 10 项机制和服务企

业 16 个专项行动，以更高站位、更实举

措、更快节奏，把服务企业摆在更加突

出位置。

“要真心实意，设身处地，处处为

企 业 着 想 ，做 到 又 亲 又 清 ；要 不 遗 余

力 ，对 企 业 提 出 的 问 题 ，全 力 以 赴 对

‘单’销号；要遵规守纪，对企业做到有

求必应，无事不能打扰企业。”园区党

工委书记陈海波发出动员令，吹响全

面服务企业的冲锋号。

服务企业，关键在精准，关键在专

业，关键在实效！

雨花经开区大力推行“小二变专

家，专家变管家”服务理念，深入开展

“百名干部进千企”行动。园区成立由

“一把手”挂帅的工作领导小组，选派

县级领导干部和各局室、公司主要负

责人，组建精干高效的服务企业专员

队伍。

领导带头，专员下沉，服务到点！

园区明确，县级领导干部带头联

系重点企业、重点项目；规上企业、小

升规企业、省市重点项目、营商环境监

测点，全部安排驻企联络员“一对一”

帮扶。

起步即冲刺，开局即决战。3 月中

旬以来，园区百名驻企联络员奔赴企

业车间、项目现场、生产一线，问政于

企、问需于企、问效于企。政策讲得明

明白白，诉求回应痛痛快快，支持更加

实实在在。

服务不止于走访，更重在解题。

雨花经开区联合长沙市中级人民

法院、雨花区人民法院，开展“智护创

新·共话知产”圆桌座谈会暨长小知·

知识产权保护“N 课一册”宣讲活动，

面对面倾听企业在知识产权保护、商

业秘密管理、涉外商事纠纷解决等方

面的司法需求，为企业创新发展“把脉

问诊”、保驾护航。

项目攻坚一线，同样热火朝天。

园区县级领导带队，围绕项目“联

点攻坚”工作走访邵峰智能，就邵峰二

期项目推进、企业经营情况等与公司

负责人深入座谈，现场宣讲惠企政策，

逐项答疑解惑，推动问题在一线发现、

在一线研究、在一线解决。

人才用工，是企业发展的关键支

撑。

园区多部门联合赴海福来、巨翊

医 疗、晓 光 模 具、长 泰 智 能 等 重 点 企

业，精准推送人才引育、用工保障等政

策，深入了解企业生产经营状况和人

才需求，面对面听诉求、问困难、收建

议，把服务送到企业最需要的地方。

培育“专精特新”，就是培育未来

竞争力。

围绕企业发展需求，雨花经开区

举办 2026 年国家级专精特新“小巨人”

申报专项赋能沙龙，联动省市级专家、

金融机构提供全链条精准服务，重点

指导 34 家企业在研发投入核算、申报

定位、创新优势提炼等方面优化完善，

助力企业向高端化、专业化、特色化迈

进。

干部沉下去，服务跟上来，企业动

起来，发展“热”起来。短时间内，雨花

经开区迅速掀起服务企业、助推高质

量发展的热潮。

“ 企 业 的 需 求 就 是 最 大 的 责 任 ，

企 业 的 满 意 就 是 最 大 的 动 力 。 驻 企

联络员的日常工作，就是为企业提供

专 业 服 务 ，帮 助 企 业 解 决 急 难 愁

盼 。”园 区 企 业 服 务 中 心 主 任 谢 姣 梅

说。

通过“百名干部进千企”行动，园

区推动一批企业诉求得到高效回应、

有效解决，赢得企业广泛好评。

服务企业，没有旁观者；优化营商

环境，没有休止符。

在雨花经开区，一场干部敢为、企

业敢干、园区敢闯的发展实践，正全面

铺开。这里，服务企业的脚步更加坚

定，拼搏赶超的气势更加昂扬，高质量

发展的动能正在加速奔涌。

4 月 14 日，雨花经开区管委会一

楼大厅，申亿精密等 4 家企业相关负

责人来到园区法治服务工作站，就员

工劳动争议纠纷、工伤认定等现场咨

询。

面对企业诉求，驻站法治服务志愿

者逐一回应，现场把脉，现场解答，现场

支招。

法治服务工作站由雨花经开区联合

雨花区委政法委设立，依托区委政法委、

区法院、区检察院等专业力量，针对园区

企业在合同纠纷、劳动争议、权益维护、

立案执行等方面遇到的堵点痛点，为企

业 提 供 常 态 化 、专 业 化 、精 准 化 法 治 服

务。

这 不 是 简 单 设 一 个 窗 口 ，而 是 搭 平

台、建机制、强支撑的系统创新。

工作站建立精准服务体系，成立专班

收集跟进企业诉求，聘请 5 名资深政法工

作者担任志愿者驻站服务，联动处置重大

涉法难题，推动涉企法治服务从“零散响

应”走向“系统护航”。

服务企业，不能止于一事一办，更要

由点及面、举一反三。是满足于“个案办

理”，还是顺着问题往制度层面追、往改革

层面改，决定了企业服务究竟停留在应急

处置，还是走向长效治理。

推进“企业服务年”行动，雨花经开区

抓住的，正是改革这个“牛鼻子”。

过去，一些企业最担心的，是检查多

头上门、材料反复准备、生产经营被频繁

打断。

问题在哪里，改革就推进到哪里。

针对企业反映集中的涉企执法问题，

园区推进行政执法属地化改革试点，组建

改革试点工作专班和指导监督工作专班，

系统梳理五大行政执法清单，建立六大工

作机制，推动“清单进企业”，让企业清楚

知道“谁来查、查什么、何时查”，形成更稳

定、更透明、更可预期的营商环境。

改革实施后，减少的，不只是园区涉

企重复执法次数和执法响应时间，更是企

业被反复牵扯的成本；释放出来的，也不

只是时间精力，更是专注经营、安心发展

的空间。

改革是要把企业反映最集中的难点，

转化为部门协同、机制再造、流程再塑的

切入口。盯住一个问题，推动一类整改；

优化一个环节，带动一片提升。

这样的思路，也贯穿于信用建设、金

融服务等更多领域。

围绕信用建设，园区建立信用分级分

类管理机制，将信用核查嵌入政策兑现、

融资信贷等关键环节，推动 107 家企业通

过“湘信贷”获得信用贷款，实现“信用数

据”向“融资资本”转化。

沿着诉求往前走，将“问题清单”转化

为“改革清单”，再由“改革清单”沉淀为

“成效清单”，雨花经开区用服务之变激发

发展之进，以环境之优赢得竞争之势。

通过纵深推进“企业服务年”行动，园

区政务服务更“快”、法治护航更“实”，项

目落地更“稳”、产业升级更“强”、企业活

力更“足”。

在 2025 年全省营商环境监测中，雨花

经开区荣获优秀等次；全省“五好”园区综

合评价，“十四五”以来雨花经开区连续 5

次获得殊荣。

驻企服务围着需求“转”

企业集群向着发展“跑”

改革创新顺应诉求“走”

“十四五”以来，雨花经开区连续

5次获得全省“五好”园区殊荣。

33月月 1111日日，，雨花经开区召开雨花经开区召开““企业服务年企业服务年””行动暨行动暨
优化营商环境工作大会优化营商环境工作大会，，全面启动全面启动 20262026年企业服务年企业服务
各项工作各项工作。。

33月月 2727日日，，雨花经开区举办雨花经开区举办““聚力向新聚力向新,,质质
胜未来胜未来””国家国家““小巨人小巨人””后备企业专项赋能沙后备企业专项赋能沙
龙龙，，为园区后备企业搭建精准对接平台为园区后备企业搭建精准对接平台。。

4月 17日，比亚迪第 1600万辆新能源汽车在雨花经开区长沙工厂下线，
这是全球首个下线1600万辆新能源汽车的车企。

55月月 66日日，，雨花经开区企业可雨花经开区企业可
孚医疗科技股份有限公司在香港孚医疗科技股份有限公司在香港
联合交易所主板挂牌上市联合交易所主板挂牌上市，，这是这是
湖南今年诞生的首家湖南今年诞生的首家““A+HA+H””上市上市
公司公司。。

园区驻企联络员在乾康科技了园区驻企联络员在乾康科技了
解企业需求解企业需求。。

——雨花经开区推进“企业服务年”行动观察
曾楚禹 杨大黎 欧阳林 刘思雅

（本版图片均由雨花经开区提供）


