
为基层减负，让实干扎根

让作风更硬，为发展护航

加强党的政治建设，“校准”政绩观
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3月 14日一大早，澧县涔南镇崔家岗村，3辆满载新

鲜食用菇的小货车鱼贯而出，朝着农贸市场方向驶去。

“供不应求！”村党总支书记薛洋笑着告诉记者，

光种菌菇一年就可增加村集体经济收入近 20 万元。

然而一年前，这里是另一番光景，村“两委”工作

积极性不够，当地产业发展一度陷入瓶颈。

2024 年 6 月，澧县县委第四巡察组进驻崔家岗村，

多次组织召开座谈会，对查找的相关问题实时交办，

督促指导“两委”班子整改。

作风持续改进，村级党组织的凝聚力和战斗力有效

提升。通过镇村两级争资引项，崔家岗村将闲置多年的

小学盘活改造成食用菌基地，采用智能方舱培育种植平

菇、秀珍菇、榆黄菇、茶树菇等品种。“菌菇年产量可达 10

万斤，经济效益是传统种植模式的10倍左右。”薛洋说。

作风就是力量。过去一年，湖南精心组织党纪学习

教育，对基层党组织进行全覆盖指导，引导党员干部学

纪、知纪、明纪、守纪。坚持党性党风党纪一起抓，持之

以恒推进全面从严治党向基层延伸、向纵深发展，以作

风建设新成效为经济社会高质量发展提供坚强保障。

2024 年，全省不断强化对村巡察，着力推动惩治

群众身边不正之风和腐败问题，全年巡察村级党组织

2.4 万个，覆盖率达 82%，发现问题 17.9 万个，移交问题

线索 6289 件。

由于政绩观错位、背离高质量发展要求，南县经

开区一度“亮起红灯”。

2023 年，南县县委原常委、政法委原书记胡劲峰

落马。经查，胡劲峰在担任南县经开区管委会党工委

书记、主任期间，追求政绩、急于求成、任性用权。

针对胡劲峰案暴露出的问题，益阳市纪委监委向

南县经开区发出纪检监察建议，督促园区深入开展违

纪违法问题专项整治工作，处置问题线索 18 条，处置

相关责任人员 27 人，追回违规发放园区企业奖补资金

1418.31 万元。2024 年 12 月，南县经开区被认定为省级

高新区，曾经的问题园区浴火重生。

2024 年，省纪委监委在全省部署开展“树牢正确

政绩观，推动高质量发展”主题监督，重点纠治 8 类政

绩观错位、背离高质量发展要求的突出问题。紧盯园

区经济发展“主战场”，对党的二十大以来涉园区领域

信访举报件进行起底并挂牌督办一批重点件，全省共

查处 1332 人，留置 63 人。

在严肃查办案件的同时，省纪委监委深入推进以

案促改促建促治，聚焦政绩观错位、权力观扭曲、事业

观偏差等方面突出问题，制发纪检监察建议书 360 份，

推动各级领导干部特别是“一把手”树立正确权力观、

政绩观、事业观，为高质量发展清障护航。

3 月 14 日一大早，湘潭县河口镇莲托村党总支

书记、村委会主任杨伟强就来到粮食生产万亩综

合示范片区，和种粮大户曾建光商量选购种子和

集中育秧的事。

正是春耕备耕时节，杨伟强这些天一直忙着

摸情况、定计划。

曾建光竖起大拇指：“以前我们联系村干部，

他们老说没时间，如今变成村干部主动与我们联

系，生怕我们秧苗种得不好，机插跟不上。”

中午时分回到村部，杨伟强领着记者查看门

口悬挂的标牌，“门口就挂了村总支委员会、村民

委员会、村务监督委员会 3 块牌子，多清爽。”

“以前各个部门都要来挂个牌子，墙上花花绿

绿一片。”杨伟强说，挂牌清理后，多余的牌子一律

撤下。

牌子少了，村干部责任更明晰了。

此前，光是填报各式各样的“台账”，就让莲托

村党务政务专干倪萍“头疼”：“巡河、巡林、巡田，

宣传防溺水、反诈，对未佩戴头盔的摩托车驾驶员

进行文明劝导……一天要轮流在十几个台账本、

App 上记录留痕。”

2024 年以来取消部分村级工作事项的举措，

让倪萍能腾出更多时间为老百姓办事。最近一段

时间，她每天忙着走村入户，走访摸排困难群众情

况。一周前，家庭经济困难的 73 岁村民刘铁光不慎

摔伤了腿，倪萍第一时间帮忙办好临时救助申请，

“民政部门审核通过后，很快就能领到救助金”。

有相似感受的，还有河口镇经济发展办公室

主任周哲。“现在督检考少了，开会占用的时间也

少了。企业有困难，我基本上随叫随到。”周哲说，

前段时间，镇里一家企业的仓库排水系统堵塞，渗

水影响到附近住户。得知情况后，他赶到现场进行

协调，帮企业联系专业公司，这两天把排水管中的

堵塞物清理干净了。

受益于为乡村赋能的务实举措，基层干部有

了更广阔的舞台。2024 年，时任紫杨村党总支书记

的龙文经过一系列考核流程，成为河口镇政府的

事业编制工作人员，“努力得到了认可，待遇有了

保障，工作更有盼头、有劲头了”！
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党建聚合力 发展增动能
湖南日报全媒体记者 苏莉 周帙恒 刘笑雪 杨佳俊

三湘大地春潮涌，

万象更新千帆竞。

2024年3月，习近平

总 书 记 在 湖 南 考 察 时

指 出 ，推 动 高 质 量 发

展 、推 进 中 国 式 现 代

化，必须加强和改进党

的建设。要巩固拓展主

题教育成果，建立健全

长效机制，树立和践行

正确政绩观，持续深化

整 治 形 式 主 义 为 基 层

减负。组织开展好党纪

学习教育，引导党员干

部学纪、知纪、明纪、守

纪，督促领导干部树立

正 确 权 力 观 ，公 正 用

权、依法用权、为民用

权、廉洁用权。

一年来，湖南牢记

嘱托，感恩奋进，以高

质 量 党 建 引 领 保 障 高

质量发展。全面加强党

的政治建设，科学政绩

观深入人心，持续为基

层减负赋能，风清气正

的 政 治 生 态 和 干 事 创

业 的 发 展 氛 围 更 加 浓

厚。广大党员干部坚定

信心、抢抓机遇，实事

求是、真抓实干，推动

高 质 量 发 展 更 加 行 稳

致远。

车辆穿梭，机器轰鸣。

3 月 14 日，尽管下着蒙蒙细雨，湘潭下摄司大桥施

工现场仍然热火朝天。工人们正在埋头苦干，全力推

进桥面施工作业。

作为连接湘潭市城区与湘潭县县城的快速通道，下

摄司大桥项目曾受资金拨付等因素影响，一度陷入停工

状态，成为“半拉子工程”。这不仅损害政府公信力，也对

投资环境和营商生态带来不利影响。

在国家及省委、省政府的大力支持下，湘潭市委、

市政府全力攻坚“半拉子工程”。2024 年 11 月下摄司大

桥合龙，预计今年 6 月底通车。

人民至上，这是掷地有声的誓言，更是念兹在兹

的行动。

不断巩固拓展学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想主题教育成果，湖南持续对大肆举债、

大干快上搞“政绩工程”“形象工程”“面子工程”和

“半拉子工程”开展专项整治，持续推动 70 个相关整改

项目加快进度。截至 2025 年初，已完成整改 61 个、取

得阶段性进展 9 个。

“半拉子工程”之所以能够盘活，在于“校准”了政

绩观，把坚持高质量发展作为新时代的硬道理，把为

民造福作为最大的政绩，把为党和人民事业而奋斗作

为最高追求。

2024 年，湖南研究制定并推动落实健全有效防范

和纠治政绩观偏差工作机制实施方案及任务清单，常

态化开展“一树两严”专题培训，举办树立和践行正确

政绩观、推动金融高质量发展等专题培训班，调整优

化高质量发展综合绩效评价体系等，着力引导党员干

部牢固树立正确政绩观，践行新发展理念。

“再也不用到处跑了，在一个地方就能看病、拿

药、报销，节省很多时间。”近日，在益阳市中心医院慢

特病专科门诊看病的患者李爱平说。

从 2024 年 9 月起，益阳市医疗机构开通慢特病专

科门诊，一站式办理门诊慢特病申报、初审、门诊、购

药及医保报销结算等业务，切实解决了患者“不清楚

流程、多点奔波、问诊不便”等难点痛点。

这是全省各地持续巩固拓展主题教育成果，落实

“四下基层”制度，常态化开展“走找想促”活动，切实

解决群众急难愁盼问题的一次生动实践。

一年来，湖南全面加强党的政治建设，引导党员领

导干部筑牢理想信念根基，以坚定的政治立场推动高

质量发展。制定巩固拓展主题教育成果实施意见，健全

以学铸魂、以学增智、以学正风、以学促干长效机制，开

展党的二十届三中全会精神全覆盖轮训，举办学习贯

彻习近平总书记考察湖南重要讲话和指示精神专题研

讨班。通过强化党性教育，教育引导广大党员干部悟规

律、明方向、学方法、增智慧，不断把干事创业的动力转

化为推动经济社会高质量发展的实效。

“2024 年最大的变化就是基层减负工作取得了显

著成效。”桑植县瑞塔铺镇东旺坪村党支部书记陈曳

媛深有感触地说。

2024 年，桑植县开发了数字乡村数据赋能平台，

数据采集方式从乡村填表变成了平台抽取生成，报表

任务减少了 90%。

“填报表台账少了，抓落实时间多了。迎来送往少

了，走村串户多了。工作留痕少了，服务乡亲次数多

了。”陈曳媛感受到的“少”与“多”之变，印证了湖南推

进基层减负赋能之效。

2024 年，湖南将为基层减负赋能专章写入省委十

二届六次全会《决定》，制定为基层减负赋能“1+N”方

案，剑指督查检查考核过多过频、“指尖上的形式主

义”、基层治理“小马拉大车”等 9 个方面的重点问题，

开展专项治理。

今年 1 月 9 日，省委常委会会议审议了《关于进一

步健全为基层减负赋能长效机制的具体措施》，强调

要真正让基层干群共享减负成果，提升治理效能。

省级层面取消村级组织不应承担或没有能力承

担事项 57 项，让基层干部轻装前行；开通“码”上减负

线索反映通道，让基层呼声一键直达；启动“无扰督

查”制度，叫停随意性督查、痕迹化督查、大阵仗督查、

过场式督查、超权限督查……2024 年以来，湖南连出

实招推动基层减负，鲜明树立实干导向。

既做好减负的“减法”，也做好赋能的“加法”。

2024 年，湖南放宽年龄限制、不设学历门槛、不搞

笔试面试，面向任村（社区）干部 8 年以上并担任党组

织书记 5 年以上、实绩突出的同志，考核招聘 1774 名

乡镇（街道）事业编制人员，真正让苦干实干的干部得

甜头、有奔头。清退从县乡借调人员 8690 名，省、市两

级选派 482 名年轻干部到艰苦偏远乡镇 挂 职 ，遴 选

600 名科技特派员到乡村振兴一线服务，进一步充实

基层力量。

各地积极探索，答好减负赋能“必答题”。祁阳市

实施发文动态监测，对违规发文设立举报电话，进行

严肃处理。浏阳市启动“一表‘浏’通”平台试点，推动

“一次填报，多方共用”。邵阳市北塔区推行“镇村吹

哨，部门报到”工作机制，职能部门下沉解决基层“吹

哨”问题。

为基层减负，让实干扎根。广大基层干部放开手

脚、轻装上阵，干事创业的精气神更足了。

“落实基层减负后，时间更充裕了，我们报了一个

电商培训班学习直播带货。村集体通过电商平台销售

农产品，效果挺不错。”郴州市安仁县渡口乡过家村村

干部罗莉说。

以 前“ 忙 打 卡 ”，现 在“ 勤 上 门 ”
湖南日报全媒体记者 刘笑雪

湖南省委党校党性教育馆，中建三局中南公司的青年党员在重温入党誓词。 湖南日报全媒体记者 傅聪 摄

3 月 14 日，湘潭

县河口镇莲托村，随

着为基层减负工作深

入开展，村部门口的

标 牌 被 清 理 减 少 至

3 块。

湖南日报全媒体记者

李健 摄


