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【应用简介】

中石化湖南石油化工有限公司（简称“湖

南石化”）与合肥华升泵阀股份有限公司，合

作开发炼化装置泵群智能巡检机器人及平

台。该机器人集导航、定位、避障功能于一体，

具备自主智能移动巡检功能；通过多传感融

合，机械臂智能点检作业，可全方位获取炼化

装置机泵状态信息；集数据平台监控与状态

诊断于一体，能实时排查故障，发出状态预

警。

中国石化专家认为，湖南石化自主开发

的行业内首台炼化装置泵群智能巡检机器

人，有效代替人工巡检，提高巡检效率及生产

安全管理水平。该项成果助力石化装置巡检

的数字化转型和智能化升级，达到国内领先

水平。

【应用场景】

湖南石化炼油二部，储罐林立，炼塔高

耸，管道纵横交错，仿佛“钢铁丛林”。

10 月 30 日，在 3 号催化装置泵区，这一

炼化装置的“心脏”，一个智能巡检机器人穿

梭在错综复杂的仪器仪表前，不时“探头探

脑”仔细检查，旁边却无人操控。

机如其名——

“听摸查看嗅比”，“十八般武艺”
守护安全

3 号催化装置泵区一角，随着柜门打开，

专职巡检员、智能巡检机器人“安安”款款走

出。

“安安”身高 120 厘米，体重 175 公斤，像

一辆小型“婴儿车”，看起来其貌不扬，实则

本领高强。

机械臂上，数据采集仪、各类传感器、温

度振动检测仪、防爆热成像摄像机、防爆无

线充电模组等一应俱全。行走依靠四轮八

驱、视觉辅助定位移动。

湖南石化炼油二部副经理陈宝林介绍，

依托这些高科技传感器，“安安”拥有“听、摸、

查、看、嗅、比”多感官检测能力，像“保健医

生”一样，对运行机泵和生产装置“望、闻、问、

切”，同时对机泵运行的声音、振动、温度等多

个运行指标实时“诊断”分析，确保机泵健康

运行。

“安安”走完巡检流程，“十八般武艺”逐

一登场——机械臂对轴承箱测振测温；红外

摄像监测设备对异常高温或泄漏着火实时

监测报警；高保真拾音器检测机泵噪音，判

断是否运行异常；实时监测有毒有害、易燃

易爆气体泄漏……

一轮巡检结束，“安安”回到全封闭防爆

柜内无线充电。

此时的“安安”看起来好像在休息，其实

并没有闲着。它的大数据“心脏”与各个工作

平台互联互通，将巡检得到的情况及运行轨

迹，输送至智能巡检机器人控制室。各类报

警信息与现场监测的关键数据在后台汇集，

进行智能算法数据比对，分析设备运行状

态。

2023 年，在一次巡检中，“安安”通过高

清摄像头发现设备 P204 有汽油泄漏现象，立

即将数据传输回系统后台。

后台算法精确识别泄漏点，身处巡查现

场的“安安”顿时警铃大作，启动声光报警。

工作人员迅速到位，处理泄漏，成功把事故

扼杀在萌芽状态。

“ 安 安 ”机 如 其 名 ，24 小 时 在 岗 ，无 论

“白+黑”，还是“刮风下雨”都能不知疲惫上

岗，确保扫描区域 4000 多平方米的设备安

全。对于监测到的每一个细微数据异常，“安

安”都自动推送至技术人员；技术人员检查

确认，为炼化装置安全生产上好“双保险”。

持证“上岗”——

提高巡检效率，一年节约生产
费用200万元

2021 年，市面上机器人种类繁多，但应

用于易燃易爆风险复杂工作环境的石化巡

检机器人还是空白。

2021 年 5 月 24 日，湖南石化承担《炼化

装置泵群智能巡检机器人平台》课题研发任

务。结合催化装置机泵设备管理要求，开展

泵群机器人巡检管理平台研发。

历时 3 年，经历一次次现场调试及工业

化应用，“安安”从第一代巡检功能测试机、第

二代双臂式巡检机器人、第三代通用型单臂

式巡检机器人，成长为第四代四轮八驱功能

型巡检机器人，功能和样貌不断迭代升级、完

善优化。

2023 年 11 月，“安安”通过中国石化集

团专家联合“考试”，获得岗位巡检技术资

质，正式持证“上岗”，成为湖南石化新员工，

工号 3645001。

石油化工属于高危行业 ，装置易燃易

爆。其中，泵区机泵相当于炼化装置的心脏，

负责将各种流体介质输送到不同单元，给全

系统源源不断提供动力。

“泵区是整个装置风险最高的一块，它

一直在转动，零部件间的磕碰、火花都可能导

致易燃易爆、有毒有害介质泄漏。”湖南石化

设备管理部转动设备室副主任涂家华介绍，

巡回检查是石化企业安全运行的关键保障，

机泵出现异常或故障，将直接影响全厂生产

的连续性和稳定性，重则发生安全事故。

曾经，3 号催化装置泵区需 365 天 24 小

时不间断人工巡查，除了 2 名 2 班倒的巡查

工，还需机械、电气、仪表等专业 8 名维保人

员按时巡查。

“ 安 安 ”上 岗 ，该 泵 区 巡 检 效 率 提 高

30%，信息流转率提高 200%，将每小时 1 次的

人工巡查频次降低为 6 小时 1 次，一年可节

约各类维保、修理等生产费用约 200 万元。

“机器人巡检还能减轻巡查工暴露在高

危环境下的风险，同时避免人工巡检的失

误，减少安全事故，保障装置平稳运行。”涂

家华告诉记者，“依托智能化手段，我们将逐

步减少人工巡查，向少人化、无人化巡查，构

建全方位智能化工厂的终极目标进军。”

智能应用——

机器人展身手，作业依靠人工
“画风”加速转变

9 月，中国石化炼油事业部组织系统内

11 家单位的专家，审查讨论湖南石化“炼化

装置泵群智能巡检机器人”项目应用方案和

机器人技术规范，多家石化企业对“安安”抛

出“橄榄枝”。专家们认为，“安安”适用于各

炼化装置泵群的巡检，将为石化行业带来较

好的经济和社会效益，建议推广应用。

“拥抱数智化，将极大推动石化行业安全

生产与生产效率提升。”湖南石化设备管理部

经理、智能机器人课题负责人刘海春说。

近年来，不止巡检，在湖南石化，生产过

程优化、安全风险预警、设备预防性维修与

在线监控、能耗指标控制、产品精准调和等

方面，像“安安”一样的智能机器人大展身

手，炼化企业作业依靠人工的“画风”加速转

变——

“飞檐走壁”的爬壁除锈机器人，利用超

高压水的打击力，快速剥离冲刷储罐内壁

杂质与防腐涂层锈迹。作业现场无火花、无

粉尘污染，不损伤储罐钢板，高效环保。1 个

月即可完成油品罐区 1 台 1 万立方米储罐

内壁的除锈、刷漆作业，比人工除锈效率高

30%以上；

加氢班工作人员佩戴的智能头盔，可将

执行监护作业的实时声音画面传达到中控

室、外操室，同步保存现场监控画面到云端，

班长可通过系统下达指令，双方实时交流沟

通，提高作业效率；

3 号常减压装置加热炉，采用先进的自

动优化控制系统，动态优选最佳路线和最优

参数组合，实现加热炉连续稳定高效运行，

还大大降低人工操作强度……

智能化空间无限。湖南石化执行董事、

党委书记王妙云表示，湖南石化将加速推进

5G 智慧工地、炼化装置泵群智能巡检机器

人、长岭 II 站无人值守机器人等技术的研发

及应用，提高生产效率，降低运行成本，赋能

企业持续快速高质量发展。

【智言慧语】

为石化产业
注入强大智能

湖南理工学院副校长 徐振祥

石化是岳阳的支柱产业，占湖南省石化

产业产值 60%，热塑性弹性体、己内酰胺、环

氧树脂、环氧丙烷四大特色产品在亚洲乃至

全球独具优势。

构建现代化石化产业体系、抢占行业竞

争制高点，离不开数智技术赋能。

石化行业大力推动高危险、高强度、高负荷

等场景下“机器替人”应用探索，由点及面、层层

展开，加速构筑天空地面一体、固定移动协同、有

形无形结合的智能机器人立体应用体系，是绿色

化、智能化、高端化、安全化发展的必然要求。

在湖南石化的应用场景中，智能巡检机器

人自主巡检泵区，实时监测设备状态，如温度、

压力、振动等，及时发现异常并通过 AI预警，

有效预防安全事故，提高生产效率和质量。

随着机器学习、深度学习、人工智能等

技术的发展，机器人将具备更智能的感知、

决策和执行能力，更精准的定位和导航能

力，更灵活的姿态控制和更高效的人机交互

界面，有望更好地适用不同场景。

注入强大智能，做优石化产业。我们需

要持续优化创新生态，力促创新链、产业链、

人才链互融互进，推动石化行业上规模上水

平，助力湖南建设成我国中部地区重要的石

化产业创新示范基地。

深入推进
住建领域税费共治
省税务局与省住建厅签署合作协议

湖南日报 10月 31日讯（全媒体记者 王亮 通讯员

罗舜爱 陈博）10 月 29 日，国家税务总局湖南省税务局、

湖南省住房和城乡建设厅在长沙签署《推进税费精诚

共治 服务财源建设战略合作协议》，双方将携手推进住

建领域税费精诚共治，高质量服务全省“三高四新”财源

建设。

根据协议，省税务局、省住建厅将在支部联建、信

息共享、征收管理、管理创新、分析研判等 5 个方面深化

合作。建立常态化信息沟通和协作机制，信息定期共享

共用；着力健全完善住建领域税费征收管理制度，大力

推进不动产交易缴税登记“一网通办”；运用大数据定

期分析研判房地产市场形势，探索有利于住建领域税

费征管的创新举措，协作解决税费征管争议，有效防范

征管风险。

近年来，湖南省税务、住建两部门协同联动、携手

共进，建设完善省级“互联网+不动产”交易纳税平台，

加快联通不动产业务系统，试点推进不动产交易缴税登

记“一网通办”，为广大群众提供高效便利服务，助推房

地产、建筑等行业高质量发展。

奔向现代化·拥抱数智化时代

湖南石化自主开发、行业首创炼化装置泵群智能巡检——

工号3645001，新员工是机器人
湖南日报全媒体记者 刘永涛 马如兰

湖南石化智能

巡检机器人控制室。

本版图片均为

湖南日报全媒体记者

马如兰 摄

▲

智 能

巡 检 机 器 人

“安安”。

▲

湖南日报 10月 31日讯（全媒体记者 黄晗 通讯员

周征强）31 日，省直机关正处长级干部学习贯彻党的二

十届三中全会精神专题研讨班（第七期）顺利结业。至

此，历时一个半月的省直机关正处长级干部学习贯彻党

的二十届三中全会精神集中轮训工作画上圆满句号。

9 月中旬以来，省委组织部和省直机关工委联合举

办专题研讨班，面向近 2500 名省直单位二级巡视员和正

处长级干部，先后组织 7 期 9 批次学习贯彻党的二十届

三中全会精神集中轮训。

此次集中轮训聚焦三中全会精神主题，内容涵盖党

的建设制度改革、经济体制改革、完善中国特色社会主

义法治体系、文化体制机制改革、健全保障和改善民生制

度体系、生态文明体制改革、财税金融体制改革等专题。

学员们普遍反映，这次培训主题鲜明、内容丰富、组织严

密、安排紧凑，通过专题辅导和学习研讨，进一步统一了

思想、提高了认识、明确了方向、鼓足了干劲，将以更加坚

定的信心，更加饱满的热情，勇担改革使命、狠抓改革落

实，推动全会精神、改革任务在省直机关落地见效。

省直机关工委分管日常工作的副书记汤立斌在专

题研讨班总结讲话时表示，学员们要充分运用专题研讨

班成果，在继续学深悟透上当表率、搞好传达贯彻上做

示范、狠抓工作落实上走前头、强化党建引领上求实效，

围绕全面改革任务，紧密结合各自工作实际，谋深抓实

进一步全面深化改革重大举措，以钉钉子精神抓落实，

为全面实现“三高四新”美好蓝图、奋力谱写中国式现代

化湖南篇章作出更大贡献。

学习贯彻二十届三中全会精神

省直机关正处长级干部
专题研讨班圆满收官

湖南日报10月31日讯（全媒体记者 刘笑雪）

经常参与制定“KPI”的“HR”（人力资源工作者）

们，今后评职称也有“KPI”（关键绩效指标）

了。10 月 28 日，省人社厅公布《湖南省人力资

源 管 理 专 业 人 员 职 称 评 价 办 法》（简 称《办

法》）。《办法》明确了人力资源管理专业人员

职 称 申 报 及 破 格 申 报 的 基 本 条 件 、评 价 标

准、纪律要求等内容，标志着我省有了专门

面向人力资源管理专业人员的职称评价体

系。

“《办法》的制定实施，势在必行、十分必

要。”省人社厅人力资源流动管理处有关负责

人告诉记者，近年来，我省人力资源服务业发

展迅速，现有人力资源服务机构 2456 家，从业

人员 2.5 万人，2023 年全年营收达到 618.3 亿

元。但人员整体结构矛盾较为突出，高层次人

才存量不适应行业和经济发展需要，亟需制

定更加有效的人才评价政策。

《办法》规定，人力资源管理专业技术人

员职称属于经济职称系列。初级、中级、副高

级和正高级职称名称依次为助理人力资源管

理师、人力资源管理师、高级人力资源管理

师、正高级人力资源管理师。初级、中级实行

以考代评方式，副高级采取考试与评审相结

合方式，正高级采取评审方式。

省人社厅人力资源流动管理处工作人员

介绍，此前，我省人力资源管理专业人员高级

职称评审，采用的是经济系列高级职称的通

用评价标准。此次公布的《办法》，提出从专业

知识、研究成果、工作经历（能力）和业绩三个

方面对人力资源管理专业人员进行职称评

价，评价标准体现出新特点。

突出服务产业发展，引导广大人力资源

管理专业人员服务国家重大战略、“4×4”现

代化产业体系建设，对在招才引智和促进就

业等方面做出重大成绩，主持或参与重大项

目、重点工程、重要课题，以及积极参与行业

重大活动、培育行业龙头企业、擦亮行业品牌

等方面的从业人员进行倾斜。

突出人才分类评价，专门区分企事业单

位、公共人力资源服务机构、经营性人力资源

服务机构中从事人力资源工作的 3 类专业技

术人员，适应不同群体能力素质要求。

突出职能任务创新，把创新人力资源服

务 产 品 、技 术 和 模 式 ，推 进 科 技 成 果 转 化 ，

获得创新产品和服务的自主知识产权，推动

孵化初创企业，推广应用数字技术，寻访高

端人才等纳入高级、正高级职称的重要评价

指标。

我省出台人力资源管理专业人员职称评价办法

HR评职称也有KPI了

▲ ▲（上接1版）

“盾构机在穿越长江及两岸大堤时，沉降要求控制

在 1 厘米之内，施工难度大。”中铁十四局海太长江隧道

项目高级工程师宋欢介绍。江中地质勘探覆盖区域有

限，不可控因素多，设备在江底复杂环境中完成超长距

离独头掘进，好比“摸着石头过河”。

研制团队经过 2 年多攻关，对刀盘、刀具、主驱动等

关键部件进行针对性设计，整机采取自主研发的多项新

技术。中国铁建重工集团掘进机研究设计院高级工程师

范瑞强介绍，超大直径意味着主驱动轴承负载大，为主

驱动配置伸缩功能、监测系统，可有效避免刀盘异常受

力造成的主轴承过载。在 75 米最大埋深、7.5 巴超高水压

下，刀盘配置常压换刀功能，刀具硬度更高、耐磨性更

强；采用管片连接构件智能拼装系统，提升密封部件承

压能力，应用第四代同步注双液浆技术，实现盾构隧道

沉降的毫米级精度控制，保证施工高效、安全。

湖南日报10月31日讯（全媒体记者 陈昂昂）

10 月 21 日，湖南日报报道《幼儿内急 父母发

愁 公共场所难寻第三卫生间》刊发后，引发社

会各界广泛关注。10 月 30 日，省政协委员彭迪

在省政协政协云上提交微建议，呼吁推进第

三卫生间的建设和改造。

彭迪长期关注妇女儿童权益保护工作，

多次提交提案为妇女儿童发声。她告诉湖南

日报全媒体记者，看到本报报道后，她花费数

天时间调研了解第三卫生间建设等相关情

况，最终提交了微建议。

微建议认为，父母带着幼童特别是异性

幼童上厕所很不方便，面临着“带进去很尴

尬，放外面不安全”的两难局面。国家发展改

革委、住房城乡建设部等部门都对第三卫生

间（家庭卫生间）作出了相关规定。建议长沙

市政府推进第三卫生间的建设与改造，对已

有无障碍卫生间和母婴室的公共场所进行设

施优化，对没有第三卫生间的公共场所，尽早

建设到位，满足家庭亲子育儿需求。

省政协提案委员 会 相 关 负 责 人 介 绍 ，微

建 议 是 指 针 对 经 济 社 会 发 展 和 人 民 群 众

关 心 的 具 体 问 题 ，由 政 协 委 员 等 特 定 主 体

通 过 政 协 云 平 台 向 政 协 组 织 提 出 的 ，经 审

核 受 理 后 交 有 关 单 位 处 理 的 意 见 和 建 议 。

“ 目 前 ，该 微 建 议 已 被 省 政 协 受 理 ，目 前 已

由 长 沙市政协转交到长沙市 12345 市民服务

热线进行处理。”

本报将持续关注此事进展。

湖南日报一则报道引关注，省政协委员提交微建议

呼吁推进第三卫生间建设改造

湖南日报10月31日讯（全媒体记者 彭可心 通讯员

邓伟超）记者今天从长沙海关获悉，前三季度，湖南省烟

花爆竹出口 35 亿元，比去年同期（下同）增长 9.3%。

前 三 季 度 ，长 沙 市 出 口 烟 花 爆 竹 32.5 亿 元 ，增 长

10%，占同期湖南省烟花爆竹出口总额的 92.9%；株洲市

出口 2.5 亿元，增长 0.3%。

欧盟是最大出口市场。前三季度，湖南省对欧盟出

口烟花爆竹 12.3 亿元，增长 23.7%，占同期湖南省烟花爆

竹出口总额的 35%；对美国出口 11.9 亿元，增长 17.9%。对

非洲出口 1.2 亿元，增长 12.9%。

“美国、德国、荷兰和意大利等市场对烟花爆竹的文

化需求和消费习惯，构成了湖南烟花爆竹的出口的基

本盘。”长沙海关相关负责人分析，这些国家对烟花爆

竹的需求持续增加，推动了湖南烟花出口量和出口额的

上升。

新兴市场的开拓也取得一定成效，部分发展中国家

对烟花的需求逐渐兴起，如危地马拉、秘鲁等拉美国家

以及加纳等非洲国家，对烟花爆竹的消费需求呈上升趋

势，成为湖南烟花出口新的增长点。

民营企业出口占比超九成，是推动湖南烟花爆竹出

口额增长的主要动力。前三季度，湖南省民营企业出口

烟花爆竹 32.4 亿元，增长 8.6%，占同期湖南省烟花爆竹

出口总额的 92.7%，拉动同期湖南省烟花爆竹出口增长 8

个 百 分 点 。同 期 ，外 商 投 资 企 业 出 口 2.6 亿 元 ，增 长

17.7%。

前三季度全省烟花爆竹
出口额增长9.3%


