
五溪澎湃起新潮

出动警力 14356 人次，发动群防群

治力量 10165 人次，侦破刑事案件 573

起，电诈案件挽损 77.25 万，化解各类矛

盾纠纷 2003 起……开展夏季治安打击

整治行动以来，湘西土家族苗族自治州

公安机关以最高规格部署、最强举措落

实、最大力度推进，全警动员，严厉打击

违法犯罪，加强社会面巡逻防控，优化服

务举措，全方位守护湘西州 1.55 万平方

公里 200多万人民群众的和谐安宁。

全 州 刑 事 、治 安 案 件 数 同 比 下 降

42.75%、19.87%，人民群众高度关注的电

信网络诈骗案件、传统盗抢骗案件同比

分别下降 51.2%、16.3%，未发生重大恶性

案事件，社会大局安全稳定。
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“真没想到你们会主动找上门，给我们落实救助政策，真的

太感谢了！”日前，家住张家界市永定区阳湖坪街道王潭新村的

龚大哥对回访的街道纪检监察干部和民政干部说道。

据了解，今年 4 月，阳湖坪街道民政部门经数据比对发现辖

区内龚某某妻子患癌，合作医疗报销后自付 2 万多元，每月还需

化疗，且他家中有两个在读学生，家庭主要收入为龚某某打零

工，家庭因病因学致贫风险高。经分析研判，民政部门当即决定

发放该户临时救助金，并于当月将其家庭整体纳入最低生活保

障管理对象。

一次数据比对及时救助了一个困难家庭。变化源自该区创

新运行的社会救助“阳光三比对”（定期比对、精准比对、闭环比

对）工作机制，即通过医疗、教育、就业三类信息数据碰撞，筛选

出疑似困难对象，由工作人员入户协助申请救助，实现“人找政

策”走向“政策找人”。

今年来，永定区纪委监委把整治群众身边不正之风和腐

败 问 题 摆 在 突 出 位 置 ，紧 盯 群 众 急 难 愁 盼 问 题 ，选 取 社 会 救

助领域“小切口”，通过“解剖麻雀式”专项监督，发现全区社

会 救 助 工 作 存 在 信 息 掌 握 滞 后 、审 批 环 节 烦 琐 、推 进 效 率 低

等 问 题 。 针 对 发 现 问 题 ，第 一 时 间 推 动 民 政 、乡 村 振 兴 、人

社、卫健、残联等部门共同参与，健全永定区“阳光低保”社会

救助管理网络，还充分利用“智慧监督”大数据平台打通成员

单 位 间 数 据 壁 垒 ，通 过 定 期 进 行 数 据 推 送 比 对 ，实 现 社 会 救

助相关数据互通，构建社会救助数字化评价体系。

截至目前，全区共完成社会救助数据比对 1721 条，主动上

门入户调查核实疑似问题数据 886 条，将符合救助条件的 214 人

全部纳入了救助范围，进一步兜住、兜准、兜好了困难群众基本

生活底线，把工作做到群众心坎上。

（庄晓芦 王钊）

“阳光三比对”为群众纾困解难

“我对你们的调查很满意。”近日，东安县端桥铺镇汉寿村村

民谭大爷向县纪委监委工作人员反馈意见时赞叹道。

此前，谭大爷曾向县纪委信访室反映村干部在改水改厕项

目中克扣群众补贴款。经多方调查核实，该信访件反映的问题

不属实，承办该信访件的工作人员及时向举报人反馈了办理结

果，推动信访事项妥善化解，实现案结事了。

群众关心什么，我们就回应什么。县纪委监委在畅通“信、

访、网、电”四位一体信访举报渠道的基础上，搜集 12345 民生热

线、“百姓呼声”等平台反映的涉纪信息，强化诉求受理，进行分

析研判，跟踪办理成效，形成受理、办理、处置和反馈闭环，让群

众诉求件件有着落，事事有回音。同时，强化协调联动，信访举

报部门和案件查办部门相互配合，首次统一将县、乡、村三级信

访举报件纳入案监室线索管理范围，截至目前已移送 19 件次。

此外，该县纪委监委坚持每周掌握情况、每月分析研判、每

季总结通报，常态化提醒通报重点情况，强化责任监督和追究。

“我们采取红黄蓝预警机制，对未办结的举报件倒排工期，限时

办结、跟踪问效……”东安县纪委监委相关负责人表示，2024 年

该县纪委监委共接收群众信访举报 51 件次，同比下降 61.9%。

（唐银芳）

把信访工作做到群众心坎上

“现在去湖北恩施就医，无需办理异地就医备案，也能直接

办理医保结算，不用到相关部门、窗口跑来跑去，报销比例还跟

湘西州内同级别的医疗机构一样，真是越来越方便了！”近日，湘

西土家族苗族自治州龙山县的彭先生到湖北省恩施土家族苗族

自治州就医，成功实现“免备案”“不降比”直接结算。

近年来，湘西州持续推进政务服务“跨省通办”，从异地就医

“小切口”入手，通过与湖北省恩施州开展统筹配置、业务协同、信

息共享，全面推动湘鄂边区域合作协同发展，全力做好民生保障

“大文章”。

为深化湘鄂边区域合作，湘西州与恩施州实行医疗保障

“跨省通办”互联互通，推动政策互认、事项互办，以“高效办成

一件事”为目标，拓展“跨省通办”政务服务事项，提升办事效

率。

双方共同制定《湘西州与湖北恩施州异地就医政务服务互

联互通工作方案》，细化工作职责，确保责任到人，推动异地就医

政务服务互联互通工作落地生效。同时，与恩施州多方联动，筛

选符合条件的就医患者，指导定点医疗机构进行实地测试，保障

跨省住院“免备案、不降比”的新政策按时上线。

目前，实现两地跨省异地就医住院“免备案、不降比、一站

式、同监管”；门诊慢特病直接结算的病种从 5 个增加至 20 个，符

合条件的门诊慢特病患者可在跨省异地联网定点医药机构实行

就医购药直接结算；实现基本医疗保险关系转移接续的“跨省通

办”。

自今年 6 月初，两地办事服务系统互通以来，推进数据共

享，惠及湘鄂边区域参保 1066 人次，“跨省通办”基金支付 472.07

万元。

为畅通服务渠道，两地加强政务服务中心医疗保障“跨省通

办”窗口建设，大力开展“帮代办”服务；制作工作通讯录，建立异

地就医直接结算报错群，联合指导辖区内跨省异地联网定点医

药机构做好直接结算服务工作；加强各县市经办机构服务意识，

及时处理各类报错故障，让办事群众第一时间体验“有感医保服

务到位”。

（黄莉理 孙晓晗 石 刚 李孟河）

聚焦异地就医“小切口”
做好民生保障“大文章”

——湘西州全力推动湘鄂边区域医疗保障“跨省通办”

近日，怀化学院生物与食品工程学院

在第九届全国大学生生命科学竞赛中斩

获佳绩：该院在两个赛道共获得国家级奖

励 5 项，省级奖励 6 项，其中孙磊、陈旭老

师指导的项目“层出镰刀菌氮代谢转录抑

制因子 NmrA 功能探究”和“湘西地区千

亩级经济作物的病害调查及病原菌鉴定”

分别获得科学探究类国家一等奖和创新

创业类国家一等奖，实现了该院学生学科

竞赛在国赛中一等奖零的突破。

怀 化 学 院 生 物 与 食 品 工 程 学 院 自

1985 年创办以来，秉承学校“怀仁化物，立

地仰天”的办学理念，坚持深化教学改革，

强化内涵建设，以生物与医药产业需求为

导向，强化“厚基础、强能力、高素质、重实

践”的生物与医药创新实践人才培养，为

民族地区培育了一批批拔尖创新人才，彰

显了怀化学院生物与食品工程学院的实

力与担当。

创新培养模式，培养生物
与医药创新实践人才

近年来，怀化学院生物与食品工程学

院结合学校办学定位与资源优势，坚持以

培养高素质创新实践人才为根本任务，在

专业结构调整、师资队伍建设、科学研究

开发等方面均着眼于生物与医药全产业

链布局，紧密对接产业行业需求，不断优

化人才培养方案，注重专业改革和课程建

设，强化创新创业实践能力的培养。

在专业设置上，紧密对接怀化市中医

药、医药大健康、绿色农产品及其加工等

产业链，建设高水平生物与医药专业群。

现有生物工程、生物科学（师范）、生物制

药、食品质量与安全四个本科专业，其中

生物工程、生物科学均为湖南省一流专业

建设点，食品质量与安全、生物制药是“卓

越工程师”培养专业。

在课程设置上，开设了“通识教育课

程模块”“学科专业课程模块”和“产教融

合课程模块”或“教育教学课程模块”等三

个课程模块，确立了生物与医药专业群的

服务面向和人才培养规格。并基于产业

或行业的岗位需求，加强企业课程与校本

教程开发、服务项目研发。

在培养模式上，积极实施本科生“导

师制”，践行科研育人途径，构建了“1+N”

产教融合人才培养模式，即以学院工程实

践中心为主阵地，联合多个校企共建的产

教融合平台开展人才培养。

在队伍建设上，通过校内教师的行业

锻炼和行业导师的学校引聘等措施落实

双师双能型教师队伍建设，服务于学生学

科专业素质与应用能力的双重培养。

为了更好地培养学生的实践能力和

创新精神，怀化学院生物与食品工程学院

大力探索实践教学改革研究，形成了“三

体系一基地”实践教学体系，包括“教学训

赛创”融通训练体系、“认知（见习）、实习、

顶岗、双创”四年企业连续训练体系、对接

产业/行业岗位的能力训练体系和基于产

业学院建立的实践基地。目前，学院已与

行业企业联合共建实践基地 22 个。

“学生从入学开始，便拥有了 4 年不间

断的专业实践培训机会：大一进企业专业

见习，大二跟岗实习，大三专业实习，大四

顶岗实习和双创实践。”据怀化学院生物

与食品工程学院院长皮建辉介绍，学院还

根据产业或行业的岗位需求，实时更新或

扩充实训平台。

“我们对 30 多家药企进行调研，发现

药企需求主要集中在三个方面，于是从

2021 年开始，设立了对接产业需求的三大

训练平台（细胞发酵培养、药物分离纯化、

食品药品检测和质量控制），对应药企就

业三大岗位。”院长皮建辉如是说。

正因如此，怀化学院生物与食品工程

学院佳绩频传，硕果累累。近 3 年，学生先

后获全国大学生生命科学竞赛国家级奖

励 44 项；“互联网+”“挑战杯”竞赛省级二

等奖 4 项；大学生创新创业训练计划国家

级项目 12 项和省级 53 项，创新创业竞赛

国家级奖励 21 项、省级奖励 52 项；学生以

第一完成人在《微生物学与生物技术》、

《农业科学与技术》、《南非植物学》、《植物

病害》等国际期刊上发表高水平学术论文

21 篇；学生获得国家授权发明专利 15 项；

毕业生年均初次就业率 87.6%，其中在生

物医药领域就业率达 52%；连续 19 年硕士

研究生录取率在省内同类院校位居前列，

近 3 年的考研平均录取率高达 48.3%。

强化师资力量，助推生物
与医药科技成果转化

教师是立教之本、兴教之源，是大学

建设的主要参与者，是立德树人的关键主

体。为此，该院高度重视师资队伍建设，

不断加大外引内培的力度，以师德师风引

领、评聘机制强化、分配机制保障、评优机

制激励等方式，大力培养能全面支撑教育

教学和科学研究的师资队伍。

积极落实学校的“雪峰工程人才”计

划，推进一流师资团队建设。近 5 年引进

博士 12 人，培养博士 4 人。目前 48 名专任

教师中教授 12 人，副教授 18 人，高级职称

占比 62.5%，高于学校平均水平 48.99%；博

士（生）32 人 、硕 士 25 人 ，博 士 硕 士 占 比

100%；拥有“植物学”省级教学团队 1 个、

“药用植物活性成分开发与利用”省级科

技创新团队 1 个、省级学科带头人 2 人、省

高 校 121 创 新 人 才 和 芙 蓉 青 年 学 者 各 1

人、省级青年骨干教师 12 人。

打造“双师双能型”教师队伍，推动人才

培养与产业融合发展。学院现有“双师双能

型”教师 20人，省产业体系岗位专家 13人，

省“三区”科技人才 5 人和省市科技特派员

15 人，聘请了 20位产业专家融入实践教学

团队，极大地促进了产教研融合发展。

一套组合拳下来，生物与医药专业群

师资队伍实力日趋雄厚，科技成果转化能

力日渐提升。据不完全统计，近 3 年教师

主持完成国家自然科学基金项目 3 项和省

自然科学基金项目 18 项、省级教学研究项

目 17 项、教育部校企合作协同（或供需对

接）育人项目 6 项；获得省部级科技进步奖

1 项、发表 SCI 和 EI 研究论文 57 篇、出版

专著 3 部、授权国家发明专利和国际发明

专利共 22 项，其中已转化 10 项，产生经济

效益 2 亿余元；完成科技支持地方社会经

济发展项目 60 余项；制定区域产业发展规

划 4 个；制定国家、行业和地方质量标准

11 项；建设省级一流课程 4 门；获湖南省

高校教师教学竞赛一、二等奖共 5 项。

据介绍，该院专任教师刘光华，为服务

于地方中药资源的开发，利用 4 年时间，带

领 32 名学生一起走遍了怀化的山山水水，

摸清了雪峰山区的药用植物资源，出版专

著 2部，并获得中国中医科学院一等奖。

广搭服务平台，提升科技
赋能乡村振兴质效

“一直以来，学院依托‘民族药用植物

资源研究与利用湖南省重点实验室’，对

怀化及周边地区特色的大宗药用植物鱼

腥草、茯苓、山银花、多穗柯、黄精等展开

研究，加快成果转化和应用，着力服务地

方经济发展。”学院党总支书记朱卫红说。

目前，该院建有生物工程湖南省一流

应用特色学科、民族药用植物资源研究与

利用湖南重点实验室和山地生态食品精深

加工湖南省高校重点实验室 2 个省级科研

平台，与企业联合共建湖南省黄精种质资

源创制与药食同源工程技术研究中心和湖

南省瑶茶（木姜叶柯）工程技术研究中心 2

个省级工程技术研究中心。同时，搭建起

湖南省中药材产业技术体系怀化试验站、

湖南省中药材产业联盟副理事长单位、怀

化市中药材产业协会会长单位和民族药用

植物怀化市科普基地 4个服务平台。

学院依托现有平台，聚焦药用植物资

源与利用和生物技术与工程两大领域，对

接本土资源，强化黄精、瑶茶、茯苓、天麻

等药食同源植物研发，服务于雪峰山区乡

村振兴。民族药用植物资源研究与利用

湖南省重点实验室更是通过参与规划制

定、咨询建议等方式促成了怀化市将“现

代中药材种植加工产业链”列为怀化市 10

条重点产业链之一，夯实了中药材全产业

链在怀化市乡村振兴中的政策根基。

科学技术的最终落脚，在于成果的转

化和应用，为加速科技成果转化和应用，

服务地方经济发展，该院通过搭建产业服

务平台、组建产业服务队伍等与地方政府

和企业开展产学研合作与成果转化、区域

品牌建设和产业规划等工作。

“以往大多教师认为‘做应用型研究’

与‘发高水平论文’是一对矛盾关系，近年

来，我们积极引导和鼓励教师立足地方的

特殊资源与特殊需求，找课题、立项目、做

研究、出成果，老师们逐渐尝到了应用型

研究的甜头。”院长皮建辉说。

近 3 年来，该学院利用现有平台，围绕

黄精、瑶茶、茯苓、鱼腥草、山银花、魔芋等药

食同源植物的种植与综合开发，联合湖南新

汇制药、溆浦翱康生物、靖州华亿茯苓、湖南

正清制药、怀化好搭档魔芋等企业和相关地

方政府，开展药用植物规范化栽培、病虫害

防治、采收加工等技术培训 32场，现场技术

指导 50多次，培训和指导人数达 2700余人，

实现乡村劳动力就业近 2000 人，产生了极

好的经济效益与社会效益。同时，指导企业

或药农完成中药材种植与管理 10 万余亩、

加工开发药食同源产品近20个。

与此同时，该院每年坚持组织学生暑

期“三下乡”，强化学生实践能力的同时，

让他们成为服务乡村最有活力的队伍。

今年，该院暑期社会实践团到了贵州省黔

东南苗族侗族自治州台江县革一镇开展

了产业调研、科普宣讲等系列活动，为当

地的枇杷、黄精中药材种植提供了可行性

建议。

“ 我 们 将 紧 紧 围 绕 建 设 区 域 性 高 水

平应用型大学的奋斗目标，人才培养对

接地方需求，专业发展对接地方产业链、

创 新 链 ，推 动 学 科 、科 学 研 究 向 应 用 转

型 ，为 地 方 经 济 、社 会 发 展 作 出 应 有 贡

献 。”这 是 怀 化 学 院 一 直 以 来 的 奋 斗 目

标，也是怀化学院生物与食品工程学院

为之奋斗的目标。

未来，怀化学院生物与食品工程学院将

持续探索和创新生物与医药人才培养模式，

培养更多面向未来的创新型领军人才，为推

动生物与医药产业的发展作出更大贡献。

——永定区开展专项监督让社会救助更加精准有效

雷霆出击 快侦快破

7 月 19 日清晨，一辆载有 12 名犯罪嫌

疑人的大巴车驶入龙山县公安局前坪，嫌

疑人被依次押解下车……

这是龙山县公安局特大跨境电信网

络诈骗案、偷越国（边）境案的收网现场。

该案涉案资金超 1200 万元，专案组北上、

南下、西进，辗转黑龙江、福建、贵州等 17

个省（市），行程上万里，历时 6 个月，全链

条打击，开展两轮集中抓捕行动，抓获犯

罪嫌疑人 54 人。

大案重拳办，小案不小看。

“太阳城某酒店中，有人正进行电信

网络诈骗。”7 月 3 日，古丈县公安局接到

群众举报，火速赶往酒店，当场抓获 7 名

犯罪嫌疑人，扣押作案手机 6 台。

7月 8日，永顺县公安局刑侦大队民警

下班后在网吧上网时，发现“熟”人——灵

溪镇府贵南山超市盗窃案嫌疑人彭某，他

立即联系城南派出所核实，合力将其抓获。

7 月 31 日，据可靠线索，涉嫌介绍卖

淫的逃犯秦某辉在保靖辖区出现，保靖县

公安局清水坪派出所民警通过技术侦查，

成功将其抓获。

8月12日，居民老覃将“雷霆出击破案神

速 反诈为民尽职尽责”锦旗送到泸溪县公

安局反诈中心，感谢民警为其追回24万元。

湘西州县两级公安机关闻令而动，以

打开路，集中优势力量快侦快破。侦破刑

事案件 573 起，采取刑事强制措施 409 名，

抓 获 在 逃 人 员 77 人 ，受 理 行 政 案 件 896

起，行政处罚 633 人，有力惩治违法犯罪，

社会治安环境持续向好。刑事案件、行政

案 件 和 道 路 交 通 事 故 数 同 比 分 别 下 降

42.75%、19.87%、13.59%。

民有所需 警有所为

“反诈牌”奶茶、书包、文化衫、冰箱贴

……7 月 30 日 晚 ，吉 首 市 公 安 局 紧 跟 潮

流，创新开设“反诈夜市”，邀请市民在朋

友圈分享反诈知识。

“活动很好玩，奶茶喝进肚子，反诈知

识记进脑子。”市民们热情高涨，纷纷点赞。

7 月 24 日，凤凰县吉信派出所辅警在

宣传防溺水途中，跳河勇救江西籍溺水游

客 ，心肺复苏 5 分钟 ，“抢 ”回一条生命 。

丰收之际，8 月 1 日，古丈公安交警走进新

窝村，一边帮助果农采摘黄桃，一边宣传

交通安全知识。

群 众 在 哪 里 ，安 全 宣 防 就 覆 盖 到 哪

里。围绕人民群众高度关注的电诈、盗抢

骗案件，以及溺水、疲劳驾驶、酒驾醉驾等

夏季多发案件，民辅警强化宣传发动、拓

宽宣传渠道、创新宣传思路，把安全知识

说进群众心里。

救援失足坠崖驴友，调解土地纠纷，

处置机油泄漏车辆，帮助群众找回手机，

举行“送考下乡”……群众需要时，身边总

有那一抹“警察蓝”，提供心贴心服务，让

人民群众获得感、幸福感、安全感更加充

实、更有保障、更可持续。

立体巡防 精准护航

8 月 20 日，花垣县公安局巡特警大队

队员在巡逻途中，发现一个 3 岁的小女孩

与家人走散，特警队员通过大量走访、多

方打听，终于获得小女孩家人信息，将小

女孩送回至家长身边。

天气炎热，聚餐饮酒人群增多，酒驾醉

驾、寻衅滋事、打架斗殴等风险随之大大提

高，儿童走失案件多发。根据全国公安机

关夏夜治安巡查宣防集中统一行动安排，

湘西州两次组织开展集中夜查行动。

见警察、见警车、见警灯。湘西公安

启动“高等级勤务”，深入研判夏季治安特

点，动态部署，州公安局党委成员、机关民

警下沉县市，充实基层巡防力量。巡特

警、交警、派出所民警、武警等多方力量出

动，聚焦重点时段、重点部位，建立无人机

空巡、步巡、视频巡“空地网”一体化巡防

格局，对繁华街区、网红打卡点、旅游景

区、酒吧、烧烤摊、KTV 等人员聚集区域开

展拉网式排查整治，为群众“守好夜”、为

平安“站好岗”。

“每天晚上都能看到警察巡逻，满满

的安全感，心里很踏实。”凤凰县一烧烤店

主称赞。

开展行动以来，全州累计出动民辅警

警力 14356 人次、警车 2053 辆次、无人机

52 架次，发动网格员、保安员、综治专干等

群防群治力量 10165 人次，累计清查重点

场所 1580 家次，织密织牢社会面立体防

护网，全州见警率持续提升，让群众真切

感受到“警察在眼前，安全在身边”。

警徽闪耀 护航盛夏
——湘西公安纵深推进夏季治安打击整治行动侧记

丁 丹 滕张芳子 黄馨怡 凌通理

夏季行动

期 间 ，湘 西 州

公安机关加强

社会面巡逻防

控 ，守 护 全 州

1.55 万平方公

里 200 多万人

民群众的和谐

安宁。

麻秋慧 摄

——怀化学院生物与食品工程学院推动产学研深度融合，

培养新时代生物与医药创新实践人才
皮建辉 朱卫红 周 佳


