
在 大 树 坳 乡 大 树 坳 村 小 思 乐 安 置

点，黄双溪村寨坡组 65 岁的搬迁户李明

富总喜欢在活动室翻看葡萄栽培与管理

书籍。

“搬迁后必须要想个门路才行。”2017

年初，在当地政府的组织和农技部门的支

持下，李明富参加了乡里葡萄种植培训

班，从剪枝、追肥、杀草、抹芽到病虫害防

治，他学到了不少技术。2021年他家种植

的高山刺葡萄喜获丰收，纯收入达 8 万

元。看到新家变化后，常年在外打工的李

良华主动留下来与父亲发展种植业。

宜居的生活、稳定的就业，让芷江搬

迁群众有了更高的精神追求。

芷江“乡愁记忆文化展示馆”是怀化

市成立的第一家乡愁馆，该馆占地面积约

100平方米，以“春耕、秋收、笑脸”为主题，

分设生活记忆区、生产记忆区、文化记忆

区三个展区，通过文字、实物、图片等方式

展示了芷江侗乡各个时期具有本土风味

的老物件和老照片。乡愁馆的建立，留住

了搬迁群众的乡愁乡情，形成了以党建带

文化、以文化促党建的良好氛围。

此外，芷江按照群众搬到哪里，党的

组织就建到哪里的原则，依托“党建+”，

强化政治引领。采取县下派、安置点推

选的方式，将政治素质好、“双带”能力

强、组织协调能力强的党员干部、能人推

选进入社区“两委”队伍。

去年，海峡路社区成立了社区党支

部，形成了社区、业委会、物业公司三方联

动的管理体系，建立了党群服务中心，配套

建设了残疾人员服务中心、老年妇女之家、

爱心超市、就业培训中心、党员活动室和中

心幼儿园等，搬迁群众真正融入了社区。

建立党组织的同时，芷江将工青妇、

人民调解委员会、警务室、物业、网格员

等各方力量、资源纳入统一管理，构建联

抓联管工作格局，确保安置点工作有人

推、事有人管、难有人帮。党组织在身

边，党员作示范，大家就有了归属感，群

众参与社区管理的积极性高了，提升了

社区治理能力。

此心安处是吾乡。在芷江 18 个集中

安置点的幸福家园里，乡情、亲情、温情

正不断生长，2642 名搬迁群众的幸福感

越来越强。

让幸福家园更加幸福
——芷江高质量推进易地扶贫搬迁后续扶持纪实

作为芷江侗族自治县芷江镇

海峡路社区沅州新城的一名易地

扶贫搬迁户，今年 60岁的张良美找

工作有了不一样的体验。最近，刚

刚结束上一份住家保姆工作的她

来到社区办公室，向正在值班的社

区干部肖娟娟反映，她想找一份适

合她年龄、且离家近的工作。

热情接待张良美来访后，肖娟

娟及时将她的就业诉求、掌握的劳

动技能等信息录入“社区网格化管

理平台”小程序，并根据社区包保

干部网格划分，将她的诉求发送至

张 良 美 所 属 的 微 网 格 长 吴 健 健 。

吴健健在接收到信息后，与张良美

取得联系，将为这位“大龄就业户”

量身定制最优方案。

“多谢社区的关心，你们就像

我的家人！”张良美越来越浓的归

属感，是芷江高质量推进易地扶贫

搬迁后续扶持的一个缩影。该县

易地扶贫搬迁集中安置工作坚持

“稳得住、能发展、逐步能致富”的

方针，让一幅幅安居乐业美好生活

的景象，成为芷江易地扶贫搬迁成

果的真实写照。

卢嘉俊 龚卫国 冯 雨 江满平 田志克

闻名中外的抗日战争胜利受降

纪念馆不远处，一片气势恢弘的安置

房格外引人注目。这里是芷江规模

最 大 的 易 地 扶 贫 搬 迁 集 中 安 置 点

——沅州新城。该安置点占地面积

12.33 公顷，各种基础设施和生活服

务功能齐全，老百姓纷纷说：“这里是

我们幸福的家园。”

“安置点融入景区，吸纳搬迁群

众 进 入 景 区 务 工 ，让 搬 迁 群 众 吃 上

‘旅游饭’。”芷江易迁后扶办相关负

责人介绍，全县有集中安置点 18 个，

分布于 16 个乡镇，2016 年开始修建，

2018 年基本完成建设任务，总占地面

积 25.65 公顷，投入建设资金 2.65 亿

元，共安置 693 户、2642 人。

芷江集中安置点除了靠近旅游

景区，大部分都建设在工业园区、产

业园区附近。如沅州新城、岩桥、罗

旧等集中安置点，就在罗旧工业园区

附近，最近的只有几百米，最远不超

过 10 公里，安置点群众可在园区内的

怀化华晨电子科技有限公司、金鑫制

衣公司、华兴油业公司等企业务工。

“车间就在家门口，上班只需下

个楼。”搬迁群众贺小莲从三道坑镇

三道坑村搬入安置点后，在县易迁后

扶联席办和社区帮助下，她进入由怀

化华晨电子科技有限公司在安置点

建立的“帮扶车间”工作。谈起如今

的幸福生活，她笑意盈盈。

芷江采取“企业+车间+搬迁群

众+层级就业”的模式，把企业流水线

和生产车间建在安置点，为搬迁群众送

岗上门，让搬迁群众

变身产业工人、秒变

“上班族”。全县在

集中安置点周边建

设帮扶车间 14个，

2021年劳务收入实

现637.2万元。

芷江 出 台 财 政

奖 补 、金 融 支 持 、土

地 优 惠 等 政 策 ，采 取

“金融扶贫+小额信贷贴

息”等方式大力培育种养产业

大户。其中：水稻、水果、蔬菜、烤

烟、白蜡等种植大户 32 户，面积 3500

亩；生猪、山羊、鸡鸭养殖大户 23 户，

年出栏生猪、山羊 1300 头，鸡鸭出笼

2 万羽。带动集中安置点易地扶贫搬

迁群众 108 人次就业，人均年收入 3

万元以上。

“挪穷窝”与“换穷业”并举，芷江

通过引进企业援助、依托资源组团、

技能培训等方式扶持创业能人。冷

水溪乡冷水溪村搬迁户杨元科自筹

资金 50 余万元，在冷水溪乡四古田组

修建 400 平方米的生猪养殖基地，年

可 出 栏 生 猪 150 余 头 ，产 值 30 余 万

元，并带动周边 5 户搬迁户发展养猪

业。

“搬”出山窝窝，“迁”来好生活。

在易地扶贫搬迁户中，依靠发展产业

富了起来的有很多，如楠木坪镇桂竹

冲村的谭守文，2017 年开始发展油茶

200 亩、吴茱萸 150 亩，2021 年已有收

入 5 万余元。

幸福 不只是阔别大山，更是拥抱新生活

夕阳西下，芷江海峡路社区沅

州新城文化广场便开始热闹起来。

一 群 孩 子 正 围 着“ 教 练 ”练 习 踢 足

球。这支队伍是海峡路社区“五点

半”少年足球队，队员都是搬迁户家

的娃。“教练”叫赵凯，系驻海峡路社

区乡村振兴工作队队员。

足球队的由来，纯属“无心插柳

柳成荫”。

今年初，搬迁户黄星见工作队赵

凯下班后总喜欢在小区广场上踢足球，

便通过“社区网格化管理平台”小程序

向社区干部询问：“家里的小孩放学后

喜欢玩手机，能否让他来踢足球？”

社区干部接到黄星反映的问题

后，找到了赵凯商量。大家一拍即

合，于今年 2 月初成立“五点半”少年

足球队。至今，队员已有 20 余人。

“ 社 区 网 格 化 管 理 平 台 ”小 程

序，得益于芷江探索出“党建+网格+

大数据”易地扶贫搬迁集中安置点

所在社区管理新路子。

驻海峡路社区乡村振兴工作队

队长龙湘云介绍，该社区通过党建

引领，构建社区治理新格局。尤其

是，依靠数字支撑，破解社区管理顽

疾。社区开发智慧社区平台，通过

微机管理端与手机微信小程序终端

对接，建立起政府、社区、企业、居民

四方联动的治理体系。

“我们尝鲜‘云治理’，通过‘社

区 网 格 化 管 理 平 台 ’小 程 序 ，做 到

‘居民点单、社区派单、网格跑单’。”

龙湘云说，社区居民通过微信小程

序，可随时反映问题诉求，经社区工

作人员及时核验，精准派发所属网

格的网格长调处解决。

自 2021 年 11 月至今，海峡路社

区“云治理”累计调处群众纠纷和急

难愁盼问题 245 个，一座让人向往的

移民新城初见端倪。

“云互动”，同样也深受社区居

民喜爱。通过小程序，社区将文明

共建、环境整治等活动邀请精准发

送至手机终端；居民实时接收邀请

参加活动，并可赢取积分。积分可

到社区“爱心积分超市”兑换商品。

“一支牙膏 10 积分，一桶食用油

30 积分，食盐两袋 5 积分……”超市

管理员向前来兑换物品的搬迁户补

家培介绍道。“我参加社区的文明劝

导、疫情防控守卡，每次都有积分。”

在社区的“爱心积分超市”，补家培

用积分兑换了洗洁精。

沅州新城共安置搬迁对象 415

户 1572 人，为方便管理、帮助搬迁户

融入城镇生活，该县县委、县政府专

门 成 立 了 海 峡 路 社 区 。 该 社 区 以

“爱心积分超市”为平台，搬迁群众

通过参与社区事务管理、策划组织

开展活动、为他人提供服务获得积

分，调动群众“靠行动获积分、用文

明换商品”积极性。

幸福 不只是挪出穷窝，更是治理新格局

幸福 不只是立足现在，
更是展望新未来

芷江侗族自治县芷江镇海峡路社区沅州新城。

芷江海峡路社区的“爱心超市”里，搬迁户补家培（右）在用积分兑换生活用品。 雷鸿涛 摄

日子越过越红火

“现在基地黄精种植有 190 余亩，基

地离家近，有事干，还能享受分红。”林冲

村张家坡组搬迁户张洪铁笑着说。自

2018 年林冲镇林冲村锋利中药材合作社

创办以来，张洪铁一直在合作社种植中

药材，工时 120 元/天，享受“一村一品”

年分红 1000 元左右。

据了解，新晃通过企业(合作社)带

动、项目入股分红、实用技术培训、发展自

主产业给予奖补等多种途径帮扶搬迁户

发展产业。2021 年，围绕该县“一特两

辅”主导产业，“一特”为新晃黄牛，“两辅”

为中药材(黄精)和设施蔬菜，统筹乡村振

兴整合资金，通过重点产业项目带动 70

户 185 人，“一村一品”项目覆盖 1618 户，

发展自主微小产业有 1470户。

同时，利用易扶结余资金 5700 万

元投资入股蔬菜观光园大棚蔬菜种植、

屠宰线建设及肉食加工、新晃黄牛养殖

及加工等项目，每年分红可达 400 余万

元，惠及易扶户 1618 户 6653 人，搬迁户

人均年增加收入 200-300 元。

“以前路很难走，车子也开不上去，

现在车子可以直接到家门口，房子也宽

敞了，还能来做点事赚点生活费。”新晃

晃州镇梅子坪安置区搬迁户吴建秀手脚

不停，正在梅子坪蔬菜园里进行黄精种

苗分捡工作，一天工作 9 个小时，工资按

小时计算。

今年，新晃还采取龙头带动集中建

设飞地产业和易迁户分散种植相结合模

式，在天雷林场建设 500亩易迁后扶黄精

种植基地，并结合全县万亩黄精基地建

设，吸纳搬迁劳动力务工。对自愿种植黄

精的搬迁户，按实际种植面积进行种苗奖

补，并对种植面积较大、有贷款需要的大

户给予 50%的贷款贴息、80%的保险补贴

和 100%的农担保费补贴。

——新晃侗族自治县易地扶贫搬迁后续扶持工作掠影

伞寨安置点。

赵志高 彭晓柱 米婕僡

盛秋，青山环抱的新晃晃州镇大洞坪村龙漕洼集中安置区，美得令人陶醉。

今年 65岁的搬迁户姚凤芝正在健身区，十分灵活地运用各种器材锻炼身体。健身区前面便是菜园，种满了南

瓜、辣椒等。姚凤芝激动地说：“从山上搬下来后，我们日子越过越红火。”

“十三五”时期，新晃通过实施易地扶贫搬迁工程，将生活在自然条件差、交通不便、信息闭塞的 1618户 6653

名山区贫困群众搬迁至发展要素相对齐全的开阔平缓地带，挪穷窝、换穷业、奔小康。

完成搬迁后，该县以“党建+微网格”总抓手，从建机制、抓产业、助就业、促融入等方面发力，改善搬迁群众居

住条件，做好易地扶贫搬迁“后半篇文章”，实现了“稳得住、有就业、逐步能致富”的目标。
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本文图片由新晃易地扶贫搬迁后

扶办提供

8 月 24 日，漫步在新晃侗族自治

县扶罗镇伞寨村，四处鸟语蝉鸣,花香

蝶舞，绿树如茵，涓涓细流，空气里满

是自然的清香……吸引不少游客前

来参观游玩。

村部后面是易地扶贫搬迁安置

点。不知道情况的，还以为是“别墅

区”。房子是清一色的徽式建筑，十

分漂亮。

近 一 看 ，“ 扶 贫 开 发 显 真 情 ，易

地 搬 迁 助 民 富 ”“ 吃 水 不 忘 挖 井 人 ，

脱 贫 不 忘 谢 党 恩 ”等 文 化 墙 映 入 眼

帘 ，每 家 每 户 房 屋 侧 面 用 木 栏 围 成

的 篱 笆 小 庭 院 种 植 着 蔬 菜 ，尽 显 生

活气息。

“安心在家把老母亲照看好，让

家 庭 生 活 越 来 越 好 。”被 评 为“ 文 明

卫 生 户 ”“ 同 心 示 范 家 庭 ”的 村 民 吴

培修告诉笔者，母亲今年 92 岁，母子

俩 过 去 居 住 在 山 坡 上 破 旧 的 老 木

屋，2017 年搬迁入住新楼房，开启崭

新生活。

据了解，吴培修不仅在“伞寨生

态菜花香油坊”担任管理员，还是村

里的河道管理员和安置点的组长，月

收入工资 1600 元。“趁着现在还能做

事，就多做一点，提高生活品质。”吴

培修每天对平溪河进行巡查，清理河

道垃圾，确保河道整洁通畅。

近两年来，新晃严格按照后续帮

扶“20 条措施”和集中安置示范区标

准化建设要求，进一步完善易地扶贫

搬迁安置区公共服务及配套基础设

施建设。水、电、路、讯、管理用房、环

卫、消防器材、学校、医疗等配套设施

一应俱全。

同时，各安置小区均建立自治管

理组织，根据安置规模配置管理人员

1 至 4 人，100 人以上的安置小区均配

备了办公场所和办公设备。管委会

按照“党建+微网格”的模式，组建群

众互助、纠纷调解等服务组织，实行

网 格 化 、清 单 化 管 理 ，台 账 式 销 号 。

组织开展“文明家庭”“身边好人”“卫

生家庭”“美家美妇”等评选活动和形

式多样的文体活动，塑造文明“精气

神”，营造良好社区氛围。

据了解，逢年过节，村民们聚集

鼓楼广场，篝火晚会、琵琶弹唱、吹笙

踩 堂 、“ 哆 耶 ”对 歌 作 乐 ，热 闹 非 凡 。

安置户的生活品质“节节高”。

8 月 27 日，新晃频音电子厂内，工

人们正在生产耳机喇叭。接线板、贴

防尘布、磁路组合、按 U 杯、充磁、放

音膜等，动作熟练。

从事焊锡工作的杨坤如乐呵呵

地说，她就住在楼上，是典型的“楼上

住新房，楼下有活干”。

该电子厂位于新晃中寨镇集镇集

中安置点一楼，主要以做耳机喇叭和

头 套 耳 机 喇 叭 为 主 ，约 300 平 方 米 。

采取集中就业和居家灵活就业，实现

了不少村民在家门口就业的愿望。

据统计，安置点共 7 栋楼房，每栋

4 层楼，共安置易地扶贫搬迁对象 159

户 652 人。其中有 30 多人在频音电子

厂上班。

“ 以 前 从 村 里 到 镇 上 要 10 多 公

里，村小学也只能读到 2 年级，小孩读

书成了难题，现在可好了，读书、生活

都很便利。”杨坤如说，家中有 3 个小

孩，最小的今年 8 岁，父亲已有 60 多

岁，2017 年搬迁入住新房，去年 9 月开

始在车间做事，一个月能拿到 2000 多

元工资，丈夫在地堡村养殖肥猪，目

前存栏 100 余头，生活相比以前越来

越有盼头了。

“之前一直在外从事生产、研发

和销售，现在回来想为更多的易地搬

迁户搭建就业平台，一般每月都能挣

到 2000 至 3000 元。”该电子厂负责人

杨长平介绍道，目前 9 月份的订单已

经排满，每天生产耳机 8000 副左右。

下一步计划逐步扩大生产规模，提高

产品产量，吸纳更多的搬迁群众。

安置点旁是便民广场，许多安置

户在这里悠闲地下棋、娱乐、聊家常，

欢声笑语不断。

乐业才能更好地安居。近年来，

新晃千方百计拓宽搬迁群众就业增收

渠道，县、乡、村三级公共就业服务平

台定时通过实体办事大厅、QQ 群和微

信群等渠道发布招聘岗位信息、招聘

会信息和就业政策，每年向有就业意

愿的农村劳动力提供 5 次以上就业服

务。

同 时 ，根 据 搬 迁 劳 动 力 个 人 情

况，有针对性开发安置区公益性岗位

238 个，确保搬迁弱劳动力就地就近

就业，稳定增加工资性收入。

结合产业园区、扶贫车间工程、

东西部协作项目和农民工工程等载

体，为搬迁群众产业发展和剩余劳动

力转移搭建平台和提供信息，引导搬

迁户劳动力转移就业。

组织有意愿的易扶户参加“建筑

工匠”培训。目前，6 户通过考核成功

获 得《湖 南 省 农 村 建 筑 工 匠 资 格 证

书》。

告别“穷窝窝”，生活“节节高”

家门口就业，幸福指数高

8 月底，新晃鱼市镇斗溪村葡萄园迎来

丰收。种植户张良焯正忙着给游客采摘晶

莹剔透的葡萄，脸上洋溢着幸福的微笑。

“今年产量比去年高。”作为搬迁户的

张良焯，自 2014年父亲生病，用完了家中

所有积蓄，为了能更好地照顾家庭，与大

家合伙创办“新晃天马金果葡萄种植专业

合作社”，场地面积 200 多亩，一亩能产

3000斤左右，带动周边村民 10多户参与葡

萄种植，与村民一起发家致富，叔叔张成

坤就是其中一员，跟着种植葡萄30多亩。

“斗溪村山高，昼夜温差大，产的葡

萄含糖量高，也不愁销路。”张良焯说，自

己种植葡萄 30 多亩，产量好的时候可达

4.5 万公斤，为了扩大产业，去年冬天养

殖能繁母牛和肉牛 20 多头。

人一挪一活，搬出来是“第一步”，稳

得住，能致富，扎下根才是关键。

近年来，新晃鼓励群众因地制宜、因

户制宜，依托该县黄牛养殖、中药材黄精

种植、水果种植等产业进行自主创业，出

台了《新晃侗族自治县黄牛养殖奖补办

法》等产业扶持政策，对农户创业进行扶

持，真正实现“搬出新生活，过上好日子”。

鼓励自主创业，增强致富心

产业分红暖民心

芷江易地扶贫搬迁后扶办供图

搬迁户在黄精加工厂上班。


