
优化服务质效

社会服务构筑多元保障新体系

谈及去年 4 月出现的中风症状，许

守官仍心有余悸。他指着手腕上的安

顿护心手表说：“多亏了这个手表的提

醒。”

许守官是抗美援朝老兵，今年 88

岁。因子女在外工作，他和 82岁的老伴

常年独住。去年 4 月的一天早上，刚起

床的许守官感到头晕目眩，并不自觉地

流口水。这时，他的安顿护心手表传来

提示，提醒他有中风征兆，须立即就医。

“还好发现得及时，症状比较轻微。”

许守官说，手表发出预警后，他第一时间

联系了军休所健康驿站的工作人员，在

工作人员的陪同下来到医院进行了全面

检查。经过治疗，身体已无大碍。

许守官手腕上的安顿护心手表，是

2020 年常德市军休所引进的安顿心脑

监测预警服务，可以为中老年人群提供

心肌梗死、脑卒中发生前预警。目前，

常德市军休所已为 70 多名军休干部统

一添置安顿护心手表。

线上健康监控，线下风险把控。去

年，常德市军休所正式启动中医健康管

理服务项目，并与医疗机构签订“绿色

通道”协议，基本建成以居家为基础、机

构为支撑、信息为辅助的医养结合服务

体系。该所定期组织军休干部开展医

疗健康服务宣传培训，并提供中医养

生、针灸、按摩、颈肩腰椎调理等专业化

健康服务；依托安顿监测预警系统，采

取健康驿站采集、上门采集、电话联系

等方式，为军休干部建立健康档案。此

外，该所还积极引进专业化社会服务机

构，提供紧急救助、家庭保洁、情感陪护

和家电维修等家政服务，让军休干部的

老年生活变得更加智慧和舒适。

“我年龄大了，爱人又行动不便，家

里稍微重一点的活只能请家政服务。”

社会服务机构的引进，让军休干部路世

泽受益匪浅。他说，过去自己找家政不

仅麻烦，还不能确保服务质量。现在，

通过军休所找到的家政，服务更加优

质，每月还能获得 300 元补贴，大大减

轻了负担，生活质量越来越好。

据常德市军休所有关负责人介绍，

目前，家政服务已优化覆盖城区的所有

军休干部，按照自愿原则，根据不同年

龄阶段和身体状况每人每月给予 100

到 500 元不等的补贴标准，并对失能与

半 失 能 或 重 大 疾 病 对 象 增 加 特 殊 补

贴。目前，已惠及 700 余人次。

铸造红色引擎

党建引领激发志愿服务新活力

“同学们，你们是祖国的未来，是祖

国的希望，要做到对党无限忠诚，时时

刻刻为党争光……”这是 5 月下旬，常

德市军休所国防知识宣讲队成员李祖

峰走进武陵区育英小学开展国防教育

宣讲时，对孩子们的殷殷嘱托。

抗美援朝老战士、“两弹功臣”、全

国 抗 洪 抢 险 模 范 、功 臣 飞 行 员 、“ 兵

王”……每一名宣讲队成员都是深受欢

迎的国防教育“活教材”。他们坚定扛

起老党员的责任和使命，争做红色基因

的传承者和弘扬者，带着戎马一生的丰

富经历走进校园、走进社区普及国防教

育知识，弘扬爱国主义精神，社会反响

良好。

长期以来，常德市军休所坚持政治

建设为统领，以党建引领军休干部不忘

初心。该所精心打造军休干部党员党

支部活动阵地，夯实党建基础，筑牢组

织堡垒，为老党员组织学习、开展活动

提供足够的基础保障。该所以党支部

“五化”建设为抓手，健全完善学习教

育、积分管理等制度举措，并积极运用

“智慧党建”平台，增强党支部政治功能

和服务功能。该所积极打造宣传新阵

地，通过安装“党建文化智慧 E 站”，使

军休干部党建工作成为“看得见的党

建”，让支部活动室成为“微展厅”。

一系列扎实的党建举措，凝聚成一

股股力量，激励军休干部踊跃发挥余

热，传播正能量。他们自发开展“金秋

助贫”志愿活动，持续结对帮扶数十名

贫困学生。他们联合城郊多个小学，志

愿开展“爱我中华、从我做起”“关爱儿

童、奉献爱心”等主题活动近百场，把道

德讲堂搬到了教室，把国防教育送进了

校园。每年“六一”，福利院、特教学校

等场所都有他们忙碌的身影。在那里，

他们为孩子们发放各类学习和生活物

资，传递社会的温暖。

“ 我 想 捐 款 1000 元 ！”“ 湘 鄂 一 家

亲，捐款 5000 元表达一点心意。”……

2020 年新冠肺炎疫情时期，常德市军

休干部尽显责任担当和家国情怀，积极

响应号召，仅用半天时间就募集爱心善

款近 6 万元，为武汉坚决打赢疫情防控

阻击战贡献了一份力量。

建设风采“乐园”

特色文化匠造诗意幸福新生活

参观廉政文化教育基地、走进新农

村乡村振兴示范区、体验精彩绝伦的木

工手艺……5 月底，常德市军休所组织

军休干部开展了为期 6 天的短期疗养

活动。活动期间，军休干部们游览秀丽

风光，熏陶廉洁文化，细细品味自然与

人文的饕餮盛宴。

身体与心灵得到双重释放，军休干

部们纷纷夸赞疗养活动办得好。这得

益于常德市军休所坚持文化浸润，通过

组织丰富多彩的文体娱乐活动，不断满

足军休干部的精神文化需求，实实在在

让他们感受到老有所为、老有所乐。

近年来，常德市军休所积极为军休

干部创建舒适的精神文化活动空间和

展示平台，依托二楼荣誉室、三楼书画

摄影室和五楼活动室等基础设施，着力

打造“金秋风采园”。在荣誉室，该所收

藏陈列了军休干部军旅生涯的荣誉和

奖章奖牌等老物件，并精心布置作品专

栏，把老干部的优秀作品装裱上墙。该

所积极挖掘军休干部优秀事迹，并出品

《军魂》专栏节目，展示军休人员风采；

倾心修建军休文化墙，精心创作彰显特

色文化的所训、所风、所徽和所歌，并利

用走廊、过道、墙面等空间，悬挂军休干

部的书画、摄影作品，营造了浓厚的常

德军休特色文化氛围。

为了进一步丰富军休干部的精神

文化生活，常德市军休所组建成立了诗

词书画摄影、门球、音乐、健身、棋牌、球

类六大兴趣小组，经常组织军休干部开

展各种文体娱乐活动。去年，常德市军

休所“上线”军休老年大学，为全体军休

干部开设声乐、非洲鼓、摄影、书法、门

球、京剧等课程。除日常室内教学外，

该所还适时组织户外课堂以提升教学

水平和趣味性，充分激发军休干部的参

与度和积极性。

军休老年大学开办以来，不断优化

课程体系，扩大教学供给，规范课堂管

理，提高办学水平，受到军休干部一致

好评。今年，军休大学开设了春季班和

秋季班两期课程，每周定期开课。春季

班自 3 月 18 日开班以来，军休干部们踊

跃报名，积极参与，认真学习，获得感和

幸福感不断增强。

目前，军休大学已逐渐成为军休干

部安享晚年生活、满足终身学习需求，

实现老有所学、老有所乐、老有所为的

有力平台和载体。“没事就来写写字，学

学摄影，既培养了爱好又增进了和大家

的感情。”今年，军休干部杨湘潭参加了

摄影、书法、京剧等多门课程，丰富多彩

的文体活动让他的生活过得十分充实。

——常德市军休所探索军休服务新模式暖进军休干部心坎里

倾心服务托起幸福“夕阳红”

奋进在三湘

莫 婷 曹瑞玲

盛夏时节，风酿清香。走进常德市军休所，只

见绿树成荫、繁花似锦，处处洋溢着欢乐祥和的气

氛。门球场上，军休干部们挥杆对垒，活力满满；音乐课

上，富有节奏感的非洲鼓，点燃了学员们的热情；健康驿站

里，艾灸、按摩、颈肩腰椎调理等服务，全力“护航”军休干部

的健康……

军休干部为党领导的革命、建设、改革事业作出了重要贡

献，是党和国家的宝贵财富。作为服务保障军休干部的职能

部门，常德市军休所始终关心和维护军休干部的切身利益，

用心用情做好服务保障工作。

近年来，常德市军休所围绕“构筑和谐幸福军休家

园”目标，精心打造“美在金秋”老党员之家，并不断

探索军休服务管理新模式，以实际行动增强军

休干部的获得感、归属感和幸福感。

常德市军休所国防知识宣讲队成员向孩子讲授军姿军礼要领。 曹瑞玲 摄

户外非洲鼓课堂。 涂彭 摄
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湖南日报6月27日讯（全媒体记者 邢玲

通讯员 鲁宏林 罗兴）“这516.62万元奖补资金

来得及时，作为全省第二批‘5G+工业互联网’示

范工厂，我公司将加快数字化转型升级。”今天，

奥士康公司总监谢容德接受记者采访时说。今

年，益阳市拿出7911.64万元，奖补2021年度全

市336家先进制造企业438个项目。

益阳市出台了推进先进制造业高质量

发展的系列举措，成立推进先进制造业高质

量发展领导小组；市级领导担任产业链链

长，赴园区、进企业现场调研帮扶。今年以

来，市级领导牵头协调解决金博碳素燃气直

供、宇晶机器融资贷款、益阳橡塑机械土地

收储等难题。一季度，全市制造业增加值占

GDP 比重 35.7%，居全省第二位。

聚焦扩增量，持续招大引强。益阳市对

省级重点项目、市级重点工业项目和十大产

业项目实行清单式、台账式管理，挂图作战。

今年以来，引进“三类 500 强”项目 3 个，新开

工项目 75 个，新投产项目 71 个。艾华二期、

金康一期项目竣工投产，三一中益灯塔工厂

车桥项目试生产；沅江中联重科配套产业

园、信维通信益阳 5G 产业园、金博碳素二

期、长天新能源等项目建设快马加鞭。

着力提质扩能，梯度培育优质企业。目

前，益阳市国家级制造业单项冠军产品 2 个，

国家级专精特新“小巨人”企业 19 家，A 股上

市企业 7家，分别居全省第三、第四和第四位。

湘投金天新材料成长为亚洲最大的钛及钛合

金焊管专业化生产基地，市场占有率连续 5年

稳居中国第一，产品品质、产销量和品牌影响

力进入全球前 3 强。今年以来，全市新增深度

“上云”企业 150家、“上平台”企业 70家。

湖南日报 6 月 27 日讯（全媒体记者 李曼斯 通讯员

谢石泉 贺臻林）今天，“星耀宁乡 德润楚沩”第二届宁乡市

道德模范暨 2021 年度见义勇为先进个人颁奖仪式举行。12

名道德模范、5 名见义勇为先进个人获得表彰。

此次活动分为“诚实守信”“助人为乐”“孝老爱亲”“见

义勇为”“敬业奉献”等六个篇章。或诚实守信一诺千金、或

乐善好施大爱无疆、或直面危险义无反顾……通过现场的

讲述与演绎，一个个平凡而动人的身影展现在了观众眼前。

近年来，宁乡市大力加强思想道德建设，将选树道德典

型与推进新时代文明实践中心建设有机融合，积极探索建

立道德模范和“身边好人”的推荐、评选、学习、宣传和关爱

机制，着力打造“好人之城”。

先进制造业持续攀高
一季度全市制造业增加值占GDP比重居全省第二

湖南日报6月 27日讯（全媒体记者 周磊

通讯员 李谦）岳阳市司法局从基层公开遴选

调入的 4 名 35 岁以下、全日制法学专业硕士

研究生，各司其职，得心应手。该局组织干部

科科长王婕今天接受记者采访时介绍，4 名高

素质青年人才有基层经验，工作上手快，改善

了机关干部队伍偏老化问题。

针对机关事业单位45岁以上人员占比过大、

老中青结构不优、专业人才紧缺等问题，岳阳市委

编委加大“腾编引才”力度，严格用编审批，出台规

范市直机关事业单位编制和领导职数使用规定。

要求将编制用在“刀刃”上，45岁以上人员占比超

50%的单位，用编对象原则上控制在35岁以下；要

在“阳光”下用编，各单位空编使用，采取公开考

录、公开遴选、公开招聘、公开选调“四公开”或其

他比选择优方式产生用编人选。

去年，岳阳市直机关事业单位通过“四公开”

正式录（聘）用或达成就业意向220人，均为35岁

以下、本科以上学历，其中博士5名、硕士79名。今

年，该市“腾编”1384个，用于市直机关事业单位

引进高素质专业人才，其中用于公开考录124名、

公开遴选（选调）160名、公开招聘500名、人才引

进600名。“力争到2025年底，市直机关事业单位

在编人员‘46岁以上’‘36至45岁’‘35岁以下’3个

年龄段人员各占三分之一；计划4年内引进博士、

硕士1200余名，打造省域副中心城市人才高地。”

岳阳市委编办相关负责人介绍。

岳阳今年“腾编”1384个招才引贤

把园区作为科创主阵地，强化服务人才资金支撑

科技创新撬动产业发展
湖南日报6月27日讯（全媒体记者 卓萌

通讯员 王娟）经过近 3年研发与试生产，湖南

鸿健生物科技有限公司今年规模化生产胸苷等

产品。“经津市市政府牵线搭桥，我们与江南大

学合作，联合陈坚院士团队成功研发黄酮类化

合物，连续 3年获得津市科技专项经费支持共

300多万元。”6月23日，该公司负责人接受记者

采访时介绍。

津市充分发挥科技创新的支撑引领作

用，聚焦服务、人才、资金发力，营造良好创

新生态，激发创新主体活力，撬动产业高质

量发展。该市把园区作为科技创新主阵地，

建设津市高新区生物医药科技企业孵化器，

引进、培育生物医药领域中小企业，提供研

发、试制、经营等场地和设施，以及创业培

训、投融资、上市辅导等“一站式”专业服务，

降低创业风险和成本。现拥有“毕业企业”15家、

在 孵 企 业 33 家 。今 年 4 月 ，该 孵 化 器 入 选

2021 年度国家级科技企业孵化器。

汇聚人才，打造高端“智库”。津市邀请

11 名院士、22 位专家组建津市院士专家咨询

委员会，帮企业解决“卡脖子”技术难题。依

托院士专家优势资源精准招商，吸引一大批

科技成果在津市转化；承办高端学术论坛，

为行业精英搭建交流平台；促成企业与湖南

大学等高校签订产学研合作项目协议 33 项。

津市与越秀金控、湖南财鑫集团等合

作，设立总规模 34.54 亿元的产业发展基金，

成功孵化引航生物、科益新生物等企业。去

年，津市出台加快科技创新引领支撑高质量

发展的若干措施。今年发放本级科技奖补资

金 292.85 万 元 ，对 引 航 生 物 的 创 新 研 发 平

台、创奇食品等企业的高新技术企业认定、

醇健制药等企业的科研项目、新合新生物医

药的产学研合作以及嘉品嘉味等企业的授

权发明专利进行奖励。

宁乡选树典型打造“好人之城”

公
租
房
助
产
业
工
人
﹃
安
家
﹄

湖南日报6月27日讯（全媒体

记者 周俊 通讯员 刘向胜 李敏）

“水电气都入户了，基本上是拎包入

住。”近日，娄底海特科技发展有限

公司员工毛华文拿到钥匙后，来到

娄底市城西公租房小区的“新家”。

他感叹，“终于在城区安下了家，成

了新市民。”

娄底海特科技公司位于娄星

产业开发区，为娄底市重点招商引

资企业。因部分员工家在外地或周

边偏远乡镇，住房和通勤一直是企

业的难题。娄底市住房保障服务中

心获悉诉求后，通过走访调研，并根

据公租房房源情况，在城西公租房

小区为该公司符合条件的员工配

租了30个单间，解决了燃眉之急。

公共租赁住房是国家面向中

等偏下收入住房困难家庭、新进就

业无房职工和外来务工人员出租

的保障性住房。娄底把公租房配租

纳入助企纾困增效范畴，利用企事

业单位自有用地、产业园区配套用

地、存量闲置房屋改建、新供应国

有用地新建等方式，筹集保障性租

赁住房。今年，全市已开工保障性

租赁住房 1361 套，投资 1.62 亿余

元，面积6.2万平方米。

在确保平衡的基础上，娄底

想方设法帮助企业筹集公租房，

先后为朝阳塑料有限公司、娄底

市佛泉工贸有限公司、娄星区想

成 来 料 加 工 厂 定 向 配 租 公 租 房

63 套。目前，全市累计为各园区

产业工人定向配租公租房 996 套；全市租赁补

贴发放 6071 户，总金额 209 万元，任务完成率

105.77%。6 月份，娄底还为承租国有房屋的 239

家小微企业和个体工商户，减免 3 个月租金、

减免金额 117.55 万元，帮助降本增效。

3303 04 11 16 19 3327 29 35

2022年06月27日 第2022168期

开 奖 号 码

注：开奖信息以湖南省福利彩票发行中心正式公告为准！

40 42 3349 50 54 62 63 372
374 75 79 80

中国福利彩票快乐8开奖信息

奖级

一等奖
二等奖
三等奖
四等奖
五等奖
六等奖
七等奖

中奖
条件

中奖注数
（全国）

0
8

144
599
4737
11498
55467

中奖注数
（湖南）

0
0
2
5
78
195
1153

单注奖金
（元）

0
20847
2316
200
50
10
5

中国福利彩票七乐彩开奖信息
2022年06月27日 第2022072期 开奖号码

注：开奖信息以湖南省福利彩票发行中心正式公告为准！

下期奖池:2199346元
02 0812 17 21 25 26 27

中国福利彩票3D开奖信息
2022年 06月 27日
第 2022168期 开 奖 号 码

湖南省中奖情况

注：开奖信息以湖南省福利彩票发行中心正式公告为准！

类别
单选
组选三
组选六

中奖注数
411
0

1512

单注奖金（元）
1040
346
173

中奖金额（元）
427440

0
261576

2 30

益阳

津市

娄
底


