
“对于流动党员，不仅要管
理好、教育好，更要积极引导他
们亮党性、亮身份、亮作为，充
分激发流动党员作用发挥。”永
兴 县 委 组 织 部 副 部 长 马 晓 琼
说，只有发挥作用，才能真正体
现党员的先锋模范作用。

该县通过在长三角、珠三
角等经济发达地区设立 1 个党
总支、7 个党支部，进一步强化
了流动党员的党性意识，树牢
了宗旨意识。流动党员人人争
当先锋，积极主动认领党组织
发布的工作任务，在各自岗位
上为党工作，充分发挥了先锋
模范作用。

驻福州的流动党总支深入
开展“服务异乡、服务家乡、服
务老乡”和“有事找党员”等活
动，组织每名党员联系 20 名本
县在榕务工人员，累计帮助解
决就业岗位 273 个，帮助 4 人解
决子女入学问题，帮助 11 人维
护合法权益，挽回经济赔偿近
300 万元。

今 年 5 月 时 ，永 兴 县 马 田
镇宋家村流动党员雷永平在电
话 中 对 村 党 支 部 书 记 雷 乙 书
说：“我要把马田的腐竹加工技
术和腐竹产品推广出去，让家
乡价廉物美的优质腐竹，在深
圳的商场超市和酒店餐馆成为
消费者青睐的家常菜……”

结合党史学习教育，永兴
县马田镇党委全面推行流动党
员“双报一领”管理模式，重点
突出流动党员认领任务，由流
出地党支部根据工作需要，不
定期在流动党员微信群发布工
作任务，要求流动党员主动认
领，在各自的工作岗位上落实
党支部分配的工作。到目前，
全镇 135 名流动党员累计向外
界推介家乡名优特农产品订单
270 多单，有效地发挥了流动党
员“双报一领”的实际作用。

永 兴 县 各 基 层 党 组 织 定
期通过微信群等平台，给流动
党 员 派 任 务 ，记 积 分 ，充 分 调
动 了 党 员 们 的 积 极 性 。 不 久
前，龙形市乡各村（社区）召开
线 上 线 下 相 结 合 的 流 动 党 员

“双报一领”工作动员会，党员
积 极 响 应 ，主 动 报 到 ，八 甲 村
流 动 党 员 廖 丙 华 到 深 圳 长 江
家具有限公司党支部报到，参

加“ 献 血 战 疫 为 爱 行 动 ” 无
偿献血活动。

无独有偶，今年 9 月底，永
兴县黄泥镇石虎村开展“党员
献爱心 教育基金募捐”主题党
日，流动党员通过微信平台同
步线上参与了募捐活动，在活
动 中 石 虎 村 的 18 名 流 动 党 员
主动作为，捐赠不断，活动结束
当天，18 名流动党员共捐助教
育 基 金 10600 元 ，是 全 镇 捐 资
最多的流动党支部。

据 了 解 ，9 月 黄 泥 镇 启 动
“ 教 育 基 金 爱 心 募 捐 活 动 ”以
来，各村（社区）党组织结合流
动党员“双报一领”，向在外党
员发出爱心募捐任务，动员在
外党员为家乡教育事业献出爱
心，全镇 14 个村（社区）143 名
流动党员共捐献教育资金 6 万
余元。

组织有号召，党员领任务；
党员有困难，组织送关怀。金
龟镇清水村陈典余刚到福州做
保安半个月，就突发脑溢血去
世，单位除垫付医疗费外，不愿
再承担任何其他责任，驻福州
流 动 党 总 支 积 极 联 系 律 师 维
权，最终为其家属争取到 18 万
元的经济补偿。

此外，永兴县对流动党员
管理严格兑现奖惩，对未按要
求接受组织管理的流动党员，
党组织及时进行提醒谈话。还
制定了流动党员管理《细则》，
将流动党员“双报一领”情况纳
入积分管理，每月在微信群公
布积分情况，每季度评选 1 名
优 秀 流 动 党 员 、每 年 度 评 选 3
名模范流动党员，分别给予奖
励。黄泥镇涌水村每月在微信
群公布党员积分情况，每季度
评选 1 名优秀流动党员，奖励
100 元；每年度评选 3 名模范流
动党员，奖励 200 元每人。

县里对连续 6 个月未落实
“ 双 报 一 领 ”或 全 年 积 分 在 60
至 70 分的流动党员，定为基本
合格党员，由乡镇党委统一举
办“党性再教育培训班”，接受

“回炉”教育学习；对不参加“回
炉”教育或整改不到位，以及全
年积分低于 60 分的流动党员，
定为不合格党员，按规定采取
限期整改、劝退、除名等措施进
行组织处理。
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■ 李秉钧 马晓琼 陈工武

流动党员缴纳的党费数额，这

两年每年翻几倍；捐资助学、防疫

捐物资，流动党员有号召必响应；

永兴冰糖橙销售去年流动党员认

领 1 万公斤，今年又主动“加码”2

万公斤……永兴县黄泥镇涌水村

16 名流动党员的表现一年比一年

积极。

“我们在外地打工创业，村党

支部帮我们在广东找党组织；家里

有困难，就找村党支部帮忙；‘七

一’时，村党支部还给我们送大礼

包。”涌水村流动党员曾艳娟说，有

这样的党组织，他们在外打拼就没

有后顾之忧了，也更愿为家乡的事

情尽自己一份力。曾艳娟去年认

领了村里 2500 公斤冰糖橙销售任

务，最后她卖了 5000 多公斤，今年

她认领了更多。

去年，永兴县在郴州市率先探

索“双报一领”流动党员管理模式，

涌水村可谓是全县的第一块“试验

田”，成效显著。永兴县委常委、县

委组织部部长郭昕介绍，从去年 3

月开始，县里认真组织开展了党员

分类管理试点工作，积极探索各类

型党员差异化、精准化管理措施，

有效破解了当前党员管理方面的

一些难题，为郴州市的流动党员

“双报一领”管理模式，当好了开路

先锋。

——
——

永
兴
县

永
兴
县
﹃﹃
双
报
一
领

双
报
一
领
﹄﹄
让
流
动
党
员
管
理
不
再
难

让
流
动
党
员
管
理
不
再
难

深 入 排 查

流动党员管之“有数”

永兴县能在无矿之地筑起“中国银
都”，有着一种敢于拼搏、善于创新的精
神，去年上级把党员分类管理试点工作
任务交由该县承担，县委高度重视，将
其作为一项政治任务来抓，成立了由县
委书记任组长、组织部长任副组长的高
规格试点工作领导小组，部务会和县委
党建工作领导小组会多次开会研究试
点工作，及时研究解决试点工作有关问
题，在人财物等方面给予充分保障。

“我们在深入调研、广泛征求意见、
反复比选的基础上，精心选择 9 个不同
类型基层党组织作为试点单位。”永兴
县委常委、县委组织部部长郭昕表示，
他们从部机关安排业务骨干组成指导
组定点联系指导，凝聚起了抓试点工作
的强大合力。

为全面摸清工作底数，试点工作启
动伊始，该县就把调查研究作为首要任
务来抓，组建四个调研组，对全县农村、
社区、机关企事业单位等各领域开展深
入调研，全面掌握党员队伍的总数、结
构、特点、组织生活开展情况，及流动党
员管理存在的困难和问题等情况，分别
形成高质量调研报告 4 个，为试点工作
顺利开展摸清了底数、找准了方向。

在深入调研的基础上，永兴县拟定
了全县试点工作总体方案和实施方案，
明确了工作目标、主要任务、工作步骤，
特别是针对调研中发现的党员管理方
面存在的问题，坚持以问题为导向，从
组织设置、学习教育、组织生活、党费缴
纳、激励关怀、作用发挥等方面提出了
指导性意见，并鼓励基层试点单位结合

实际贯彻落实和积极探索，充分调动了
基层党组织的主观能动性和创造性。

永兴县是劳务输出大县，共有 20 多
万人在县外务工，其中流动党员约 4000
人，他们主要集中在长三角、珠三角等
经济发达地区。农村外出流动党员管
理是当前农村党员管理面临的最突出
的 问 题 ，为 破 解 农 村 流 动 党 员 管 理 难
题，永兴县采取了“两条腿走路”的办法
解决。一方面，对流动党员相对集中的
地区，县委组织部先后在福州、广州、贵
阳等 5 个流动党员相对集中的城市设
立流动党组织，共设立党总支 1 个、党
支部 7 个，让流动党员有个家。

流动党组织由派出的乡镇党委进
行 管 理 考 核 ，县 委 组 织 部 派 人 定 期 联
系，指导做好换届选举、支部“五化”建
设 等 工 作 ，督 促 党 员 主 动 转 接 组 织 关
系，自觉接受教育管理监督。各个流动
党组织健全支委班子，落实活动场所，
严格执行“三会一课”、主题党日、民主
评议党员和组织生活会等基本制度，党
员组织生活参与率在 80%以上。驻福
州的流动党总支还组建计生协会、妇女
之家、工会，成为永兴县在榕务工人员
的“主心骨”、“连心桥”。

另 一 方 面 ，对 流 动 党 员 相 对 分 散
的地区，选择黄泥镇涌水村作为试点，
从 流 动 党 员 工 作 生 活 实 际 出 发 ，创 造
性探索“双报一领”管理模式，“双报”
即向流入地党组织报到和向流出地党
组织报告，“一领”即党员认领任务，找
到了一条既便于流动党员参加组织生
活、增强党性，又可以让他们更好发挥

作用的好路子。
涌 水 村 2016 年 由 原 涌 水 村 、元 木

村、大江边村合并而成，全村总面积约
30 平 方 公 里 ，总 人 口 3166 人 ，党 员 91
人。由于是合并村，村情复杂，党员管
理尤其是流动党员管理难度大。该村
坚 持 从 最 基 础 的 工 作 抓 起 ，深 入 开 展
组 织 关 系 排 查 ，精 准 掌 握 流 动 党 员 底
数 ，使 每 一 名 流 动 党 员 都 纳 入 党 组 织
的有效管理之中。

“我们以党支部为单位，深入开展
党员组织关系大排查，对长期在外的党
员进行全面摸底调查，切实把流动党员
甄别出来、掌握清楚。”涌水村党支部书
记许抄能说，在尊重流动党员个人意愿
的基础上，按照“宜转则转、愿转则转”
的原则开展组织关系转接，减少流动党
员群体数量。

同时，按照有利于加强流出党员管
理、有利于服务流动党员管理的原则，
建立专门的流动党员党支部，把外出 6
个月以上并且没有转移组织关系的党
员纳入流动党员党支部集中管理。目
前，全村设 4 个支部，分别为老年党员
党支部、冰糖橙产业党支部、同心党支
部、流动党员党支部，切实避免了流动
党员在各支部“插花”现象。

涌水村成立专门的流动党员党支
部后，注重加强日常联络，全面掌握每
名流动党员的具体情况，建立流动党员
信息台账，包括居住地的详细地址、务
工单位、从事职业、联系方式以及流入
地党组织的名称、负责人姓名、联系方
式等情况。实行动态更新管理，要求流
动党员个人信息发生变化时，要及时通
过电话或微信报告党支部……

这就是黄泥镇涌水村试点推行“双
报一领”管理模式的“星星之火”，逐步

“燎原”到全县。

创 新 机 制

流动党员管之“有效”

在 流 动 党 员 管 理 上 ，永 兴 县 抓 住
“双报”、“一领”两个关键词，让流动党
员管理真正达到“管得住、管得好、管得
活”的效果。

“ 双 报 ”除 了 向 流 出 地 党 组 织“ 报
告”外，还要向流入地党组织“报到”。
黄泥镇涌水村党组织给每名流动党员
免费邮寄一个专属“礼包”，包含组织关
系介绍信、《党员证》、党员徽章、纪念汗
衫、学习记录簿、家乡党组织寄语等。
要求流动党员持介绍信和《党员证》到
流入地党组织报到，亮明身份，登记相
关 信 息 ，接 受 流 入 地 党 组 织 的 日 常 管
理，在异地发挥党员先锋模范作用。

同时，村党组织主动与流入地党组
织联系，将流动党员的姓名、工作单位、
居住地址、联系方式等信息提供给流入
地党组织，商请流入地党组织主动联系
党员，请他们就近就便参加组织生活，
纳入日常管理，并及时解决流动党员工
作、生活中的一些困难和问题。

“去年我到广东东莞的东城街道务
工时，一时不知道如何找当地党组织报
到，涌水村党支部书记亲自跑过来，带
我到东城街道堑头社区党支部进行报

道，并对接了相关事宜，让我瞬间感受
到了家乡的温暖。”涌水村流动党员黄
明芳说，“现在我在两个党组织中找到
了家的感觉，有呼必应，也成了两地沟
通互动的一个桥梁。”

据 了 解 ，永 兴 县 4042 名 流 动 党 员
中，有 1244 名流动党员完成了到流入地
党组织报到的任务，向流入地党组织亮
明 了 身 份 ，接 受 流 入 地 党 组 织 日 常 管
理，并向流出地党组织报告了工作生活
所在地党组织的名称、党组织负责人姓
名、联系方式等情况，流动党员的党性
意识得到了进一步强化。

“双报”中的“报告”，则是流动党员
向 流 出 地 党 组 织 报 告 。 今 年 以 来 ，有
3238 名党员每月向流出地党组织报告
日常工作生活情况，落实报告要求的流
动党员占比超过 80%。该县便江街道
周家村党总支部书记周才旺介绍，他们
利用“学习强国”APP 会议功能，每月相
对固定一天召开流动党员视频会议，组
织流动党员学习、缴纳党费、民主议事，
并要求流动党员在会上报告当月学习、
工作、生活情况。视频会一般选择在每
个月底周末的晚上召开，最大限度减少

对流动党员工作、生活的影响。
金龟镇小田村建立“离乡不离党”

微信群，对因特殊情况不能参会的可以
通过微信、电话等方式向支部报告，视
同参会。村党组织每月详细记录流动
党员参会和报告的情况。金龟镇党委
委员史波澜说，镇里每年利用清明、中
秋、春节等流动党员集中回乡的契机，
召开“流动党员专题组织生活会”，组织
回乡的流动党员与村党组织交流互动，
畅谈在外务工经商的心得体会，为家乡
建设发展建言献策。

“街道要求流动党员每年至少参加
一次现场会议。”便江街道党工委书记
曹武男介绍，现在该街道流动党员不再
为每月不知道怎么参加组织生活感到
困扰，他们可以就近就便参加当地党组
织的组织生活，也可以每个月在线上通
过视频参加组织生活。个别因特殊情
况无法参加视频会的流动党员，也习惯
了每月在微信群里向组织报告自己的
情况，找到了组织的归属感。

“一领”，即流动党员主动认领工作
任务。永兴县各村（社区）党支部根据
工作需要，不定期在微信群发布如帮助
销售冰糖橙、介绍贫困户就业等工作任
务，流动党员结合自身实际主动认领，
发挥特长，做好党组织分配的工作。认
领任务和完成任务情况作为考核评价
党员的重要依据。

严 格 奖 惩

流动党员带头“有为”

①①流动党员在微信群等平台流动党员在微信群等平台
主动领任务主动领任务，，捐资助学捐资助学。。

②②黄泥镇涌水村党支部给流黄泥镇涌水村党支部给流
动党员寄送的动党员寄送的““礼包礼包””。。

③③流动党员利用春节以及中流动党员利用春节以及中
秋节返村机会秋节返村机会，，参加组织生活会参加组织生活会。。

④④永兴县各基层党组织主动永兴县各基层党组织主动
到深圳到深圳、、广州广州、、东莞东莞、、珠海等地珠海等地，，帮帮
助流动党员找当地党组织助流动党员找当地党组织。。

①①

②② ③③

④④

去年去年，，永兴县在郴州市率先探索永兴县在郴州市率先探索““双报一领双报一领””流动党员管理模式流动党员管理模式。。图为远眺永兴县城区图为远眺永兴县城区。。 ((本版图片由永兴县委组织部提供本版图片由永兴县委组织部提供))

10 2021年 10月 27日 星期三

版式编辑 粟丽华 深读


